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I   ÚVODNÉ USTANOVENIA 

 

Školský poriadok SOŠ dopravnej je vydaný riaditeľom školy na základe § 153 zákona č. 

245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov (ďalej „školský zákon“). Školský poriadok je vypracovaný v súlade s platnou 

legislatívou a predstavuje súhrn záväzných noriem, zásad a pravidiel zabezpečujúcich 

spolužitie kolektívu žiakov, ich zákonných zástupcov, pedagogických i ostatných 

zamestnancov školy.  

SOŠD v Martine-Priekope v súlade so zákonom  o výchove a vzdelávaní v školách (školský 

zákon) uplatňuje jednotu výchovy a vzdelávania, spojenie školy so životom a usiluje sa 

o všestranný rozvoj osobnosti mladých ľudí. Vychováva žiakov v zmysle vedeckého poznania 



 

a v súlade so zásadami vlastenectva, humanity a demokracie formuje jeho intelektuálny 

a mravný rozvoj. Pripravuje žiaka na tvorivú prácu a odbornú činnosť vo svojom povolaní. 

Poskytuje estetickú, zdravotnú, telesnú, environmentálnu výchovu a umožňuje aj náboženskú 

výchovu. 

II   ORGANIZÁCIA VYUČOVANIA A ČINNOSTÍ V ŠKOLE  

Vyučovací proces sa riadi platným rozvrhom hodín, ktorý určuje riaditeľ školy po prerokovaní 

v pedagogickej rade. Rozvrh hodín je zverejnený v každej učebni a na webovej stránke školy. 

Rozvrh dozorov pedagogických zamestnancov, podľa ktorého sa vykonáva dozor nad 

bezpečnosťou a ochranou žiakov, je prerokovaný so zástupcami zamestnancov a pedagogickou 

radou a je zverejnený na príslušných chodbách a miestach dostupných všetkým zamestnancom 

a žiakom školy. Rozvrh hodín musí rešpektovať každý žiak, pedagogický zamestnanec a 

odborný zamestnanec a ostatní zamestnanci školy.  

1. Budova školy má jeden vstup. 

2. Žiak prichádza do školy pravidelne a včas, najskôr 15 minút pred začiatkom vyučovania, 

podľa rozvrhu hodín alebo pokynov vyučujúceho resp. triedneho učiteľa. 

3. Pokiaľ žiak prichádza do školy skôr ako 15 minút pred začiatkom vyučovania, môže sa 

zdržiavať v priestoroch pri vrátnici školy. 

4. Budova škola bude uzatvorená v čase od 7:30 hod. do 12:30 hod. 

Žiaci, ktorí končia vyučovanie piatou vyučovacou hodinou, budovu školy opúšťajú o 11,45 

hod. resp. po obede. 

Počas prestávok nie je dovolené opúšťať budovu školy. V prípade, že žiak potrebuje opustiť 

vyučovanie z dôvodu lekárskeho vyšetrenia alebo z osobných dôvodov, je potrebné predložiť 

písomnú žiadosť o uvoľnenie z vyučovania – buď zapísanú v slovníku, alebo zaslanú 

prostredníctvom systému EduPage rodičom či zákonným zástupcom.  

Na základe tejto žiadosti triedny učiteľ alebo majster odborného výcviku udelí povolenie a 

potvrdí ho podpisom v slovníku, čím žiakovi umožní opustiť školu. 

Žiak podpísanú priepustku predloží ku kontrole na vrátnici vrátnikovi alebo pedagogickému 

zamestnancovi, ktorý vykonáva pedagogický dozor. 

5. Počas mimoškolských aktivít, exkurzií, pohybových kurzov, poznávacích zájazdov, výletov 

a vychádzok sa v plnom rozsahu vzťahujú na žiak školské predpisy. Účasť žiaka na týchto 

aktivitách musí byť odsúhlasená zákonným zástupcom. 

 

 

A) Organizácia teoretického vyučovania 

1. Vyučovanie začína zvonením o 7,30 hod. 

2. Vyučovacie hodiny a prestávky: 

Vyučovacia 

hodina 

začiatok hodiny koniec hodiny prestávka 



 

1. 7, 30 h. 8,15 h. 5 minút 

2. 8,20 h. 9,05 h. 5 minút 

3. 9,10 h. 9,55 h. 15 minút 

4. 10,10 h. 10,55 h. 5 minút 

5. 11,00 h. 11,45 h. 30 minút 

obedňajšia prestávka 

6. 12,15 h. 13,00 h. 5 minút 

7. 13,05 h. 13,50 h. 5 minút 

8. 13,55 h. 14,40 h.  ------- 

 

3. Po príchode do školy je žiak povinný prezuť sa  v šatni  do obuvi, ktorá je vhodná na bezpečný 

pohyb po priestoroch školy a je v súlade s hygienickými a zdravotnými požiadavkami. Za 

prezuvky sa nepovažuje obuv na telesnú výchovu – botasky, trampky, cvičky alebo iná 

nehygienická obuv Obuv aj vrchné oblečenie si žiak ponechá počas celého vyučovania v šatni 

vo vlastnej uzamykateľnej skrinke. Návleky na obuv nenahrádzajú prezúvky. 

4. Po príchode do školy žiak nesmie svojvoľne opustiť areál školy. Areál školy žiaci môžu 

opustiť cez vyučovanie len v prípade výučby telesnej a športovej výchovy, počas akcie 

organizovanej školou s pedagogickým dozorom a na priepustku podpísanú pedagogickým 

zamestnancom.   

Areál školy je vymedzený oplotením, budovami postavenými na hranici pozemku, 

parkoviskom pred hlavnou budovou školy a zelenou plochou s trávnikom a stromami, 

ktorá je ohraničená chodníkom pre chodcov na ulici Zelená a Priekopská.     

5. Nástup žiakov na vyučovacie hodiny pri presunoch celej triedy alebo skupiny sa uskutočňuje 

počas prestávky. Do tried, odborných učební, laboratórií vstupujú žiaci len so súhlasom 

vyučujúceho. Cvičenie žiakov v telocvični je dovolené len za prítomnosti vyučujúceho alebo 

vedúceho krúžku. Cvičebný úbor si musia žiaci z hygienických dôvodov odnášať domov po 

každej hodine telesnej výchovy. 

6. Počas vyučovacej hodiny každý žiak rešpektuje a dodržiava pokyny vyučujúceho a svojim 

správaním nenarúša vyučovací proces. 

7. Žiaci cez veľkú prestávku majú možnosť zostať v učebni (ak učiteľ zodpovedný za učebňu 

neurčí inak), slušne a disciplinovane sa správať, neničiť školský majetok, sedieť  

na lavičkách na chodbe, alebo sa môžu voľne prechádzať po chodbách. Nesadajú si  

na zem, schody, radiátory, podobločnice a pod. Nezhromažďujú sa pri vchode do budovy ani 

v šatniach a iných úzkych priestoroch a nepoužívajú hlasnú hudbu. 

8. Na hodinách realizovaných v laboratórnych priestoroch, pri vyučovaní telesnej a športovej 

výchovy žiaci majú na sebe oblečenie podľa predpísaných noriem. 

9. Vo vstupných priestoroch školy, školskej jedálni a na jednotlivých chodbách v stanovených 

časoch pri príchodoch žiakov do školy, počas prestávok, pri presunoch žiakov a pri odchodoch 

zo školy zabezpečujú dozor riaditeľom poverení pedagogickí zamestnanci podľa určeného a 

zverejneného rozpisu. Pedagogický dozor je zodpovedný za dodržiavanie školského poriadku. 



 

 

B) Organizácia praktického vyučovania 

 

1. Počas praktického vyučovania žiak dodržiava všetky pravidlá školského poriadku. 

2. Časový priebeh vyučovania odborného výcviku v dielňach školy 

 začiatok vyučovania: 7,30 hod.  

 prestávka:  9,00 – 9,15 hod. 

 obedňajšia prestávka: 11,35 – 12,05 hod. 

 koniec vyučovania: 13,30 – 14, 30 hod. podľa rozvrhu hodín 

3. Žiak sa pred príchodom na pracovisko preoblečie v šatni žiakov do pracovného odevu a 

prezuje sa do pracovnej obuvi. V priestoroch šatne je povinný zachovávať čistotu a poriadok. 

4. Žiak sa dostaví na pracovisko praktického vyučovania oblečený do pracovného odevu 

minimálne 5 minút pred začatím učebného dňa. 

5. Žiak udržiava pracovisko v čistote a vykonáva pravidelnú hygienu podľa pokynov majstra 

odborného výcviku. 

6. Žiak sa stará  o zverený inventár, nástroje, okamžite hlási odcudzenie alebo poškodenie 

náradia, stroja alebo zariadenia. 

7. Plne rešpektovať predpisy a požiadavky bezpečnosti práce a požiarnej ochrany. 

8. Žiaci, ktorí vykonávajú praktické vyučovanie na prevádzkových pracoviskách u 

zamestnávateľov, nastupujú podľa prevádzkových podmienok a určenia príslušného majstra. 

  

III PRÁVA A POVINNOSTI ŽIAKOV A ICH ZÁKONNÝCH   

          ZÁSTUPCOV 

 

Právne postavenie žiakov 

1. Všetky práva v plnom rozsahu môžu realizovať len plnoletí žiaci školy. 

2. Neplnoletých žiakov školy zastupujú pri naplnení práv ich zákonní zástupcovia. 

A) Práva a povinnosti žiakov: 

Každý žiak má právo: 

1. na bezplatné vzdelanie v materinskom jazyku realizované na princípe rovnoprávnosti a v 

neohrozujúcom a hygienicky vyhovujúcom prostredí, ktoré smeruje k plnému rozvoju ľudskej 

osobnosti a k posilneniu úcty k ľudským právam a slobodám; 

2. na úctu k svojej osobe a garanciu ochrany proti psychickému, fyzickému alebo sexuálnemu 

násiliu bez ohľadu na svoje vierovyznanie, svetonázor a etnickú identitu; 

3. na zabezpečenie ochrany zdravia a bezpečnosti, vrátane oboznámenia sa s týmito zásadami; 

4. na slobodu prejavu uplatnenú v súlade s etickými princípmi a normami v duchu humanity a 

tolerancie, pričom toto právo nesmie ohrozovať práva a právom chránené záujmy iných žiakov; 



 

5. požiadať učiteľa o vysvetlenie a riešenie problému a zrozumiteľné sprostredkovanie výkladu 

učiva; 

6. dozvedieť sa spôsob a výsledok hodnotenia a má právo na objektívne hodnotenie, vrátane 

zdôvodnenia klasifikácie a chýb v písomných prácach a testoch,  právo nahliadať do písomných 

výstupov žiaka a právo na komisionálne preskúšanie; 

7. na inkluzívne vzdelávanie a na individuálny prístup, ktorý rešpektuje jeho schopnosti, 

zručnosti, záujmy, nadanie alebo zdravotné znevýhodnenie. Žiaci so špeciálnymi výchovno-

vzdelávacími potrebami majú právo na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických foriem 

a metód, ktoré zodpovedajú ich potrebám, a na vytvorenie podmienok, vrátane využitia 

kompenzačných pomôcok, ktoré táto výchova a vzdelávanie umožňuje; 

8. na poskytnutie podporného opatrenia uvedeného vo vyjadrení poradenského centra; 

9. na individuálne vzdelávanie v rozsahu ustanovenom osobitnými predpismi; 

10. na poskytovanie poradenstva spojených s výchovou a vzdelávaním, vrátane informovania 

o poskytovaní odbornej starostlivosti zariadení poradenstva a prevencie, výchovného a 

kariérového poradcu, ako aj o činnosti ďalších poradných orgánov školy; 

11. na omyl a zmenu názoru a právo na vývin; 

12. zúčastňovať sa mimoškolskej činnosti a byť účastný na tematických oblastiach výchovy a 

krúžkovej činnosti realizovanej prostredníctvom vzdelávacích poukazov, pričom po slobodnom 

výbere ich má povinnosť navštevovať; 

13. na slobodnú voľbu voliteľných a nepovinných predmetov v súlade so svojimi možnosťami 

a záujmami v rozsahu ustanovenom  školským vzdelávacím programom; 

14. na primerané využívanie školských priestorov a zariadení, používanie pomôcok, učebníc a 

využitie služieb školskej knižnice; 

15. žiak s ťažkým zdravotným postihnutím má právo na prítomnosť osobného asistenta; 

16. podľa osobitných právnych predpisov má žiak v škole právo na ochranu súkromia a 

osobných údajov pred ich neoprávneným šírením alebo zneužívaním, s výnimkou poskytnutia 

informácií súvisiacich s ohrozovaním mravnej výchovy mládeže, týraním alebo iným 

nezákonným konaním páchaným žiakom alebo páchaným na žiakovi. 

Povinnosti žiakov 

1. zodpovedne pristupovať k vlastnému vzdelaniu v súlade so všetkými pravidlami školského 

poriadku, 

2. dodržiavať všetky pravidlá školskej dochádzky vrátane zásad riadneho a včasného 

ospravedlňovania absencie, 

3. chodiť riadne pripravený, včas a pravidelne do školy i na všetky vyučovacie hodiny podľa 

stanoveného rozvrhu alebo pokynov vyučujúcich, 

4. dodržiavať všetky pokyny pedagogických pracovníkov tak v škole, dielňach ako i na 

akciách uskutočňovaných školou, 

5. prichádzať na vyučovanie čisto oblečený a upravený: 

• žiakovi nie je dovolené nosiť akékoľvek oblečenie, doplnky, ktoré propagujú 

antihumánne názory, neetické myšlienky, skupiny a tiež oblečenie propagujúce 

alkohol, cigarety, drogy, násilie a fašizmus 



 

• žiak nesmie nosiť predmety, oblečenie a doplnky so symbolom siekt, extrémizmu a 

okultizmu či násilia ani odev s vulgárnymi obrázkymi a nápismi  v akomkoľvek 

jazyku, 

• žiak nesmie nosiť zodraté, znečistené oblečenie, pokrývku hlavy v priestoroch školy 

(čiapka, šiltovka, klobúk, šatka, kapucňa) 

 žiaci sú povinní sa do školy obliekať primerane. Zakázané je: oblečenie 

odhaľujúce brucho, výrazný hlboký výstrih, výrazné líčenie a úprava zovňajšku, 

ktoré sú v rozpore s dôstojným prostredím školy.   

6. dodržiavať základné pravidlá hygieny proti šíreniu chorôb, 

7. neobmedzovať svojím konaním práva ostatných žiakov, 

8. správať sa v súlade s normami a zásadami slušného správania, zdraviť všetkých pracovníkov 

školy  

9. chrániť svoj i cudzí majetok, mať k nemu úctu, dbať o čistotu a poriadok, hlásiť každé 

poškodenie majetku svojimi spolužiakmi i sebou samým pedagogickému pracovníkovi, 

10. nahradiť škody na zariadení spôsobené úmyselne alebo z nedbanlivosti a v prípade, že nie 

je známy vinník, škodu uhradia všetci žiaci triedy rovnakým dielom, 

11. vstúpiť do objektu školy bez požitia akýchkoľvek návykových a zdraviu škodlivých látok, 

nevnášať do školy drogy, alkohol a iné návykové látky, 

12. hlásiť každú skutočnosť, ktorá môže ohrozovať zdravie, bezpečnosť, majetok jednotlivca 

alebo školy triednemu učiteľovi i hlavnému majstrovi OV alebo ktorémukoľvek 

pedagogickému zamestnancovi, chrániť vlastné zdravie i zdravie ostatných, neohrozovať 

slovne ani fyzicky ostatných spolužiakov a zamestnancov školy ( v opačnom prípade žiak 

nesie trestnoprávnu zodpovednosť), dodržiavať zásady BOZP a PO, používať ochranné 

pracovné prostriedky, pracovný odev a pracovnú obuv, ak si to vyžaduje charakter výučby, 

13. dodržiavať zákaz fajčenia (zákon o ochrane nefajčiarov) v priestoroch a v areáli školy ako 

aj pri činnostiach organizovaných školou (všetky školské akcie), 

14. dodržiavať zákaz požívania alkoholických nápojov a iných omamných látok (drogy, 

alkoholické nápoje, žuvací tabak, elektronické cigarety, IQOS, VAPE ... a iné zdraviu 

škodlivé látky) ako aj ich distribúcie v priestoroch školy, v areáli školy i na všetkých akciách 

uskutočňovaných školou, 

15. dodržiavať zákon o ochrane osobných údajov, svojvoľne bez súhlasu dotknutých osôb 

nezhotovovať fotografie, nahrávky a videozáznamy v priestoroch školy, počas vyučovania 

ako aj prestávok a nezverejňovať ich na internete, sociálnych sieťach alebo v iných médiách, 

16. pri poškodení alebo strate zapožičanej učebnice túto uhradiť podľa stanoveného cenníka, 

17. rešpektovať vierovyznanie, svetonázor, národnostnú a etnickú príslušnosť spolužiakov 

a zamestnancov školy, 

18. okamžite hlásiť triednemu učiteľovi zmenu bydliska a iných osobných údajov. 

Žiakovi je zakázané: 

1. šikanovať žiakov a zamestnancov školy, vydierať ich, okrádať a ubližovať im; 

2. fajčiť a požívať tabakové výrobky vrátane elektronických cigariet a náhrad tabakových 

výrobkov (žuvací tabak- nikotínové vrecúška, cigarety bez nikotínu, beznikotínové vape a iné 

vape produkty) v priestoroch a areáli školy a pri činnostiach organizovaných školou mimo 

priestorov školy; 



 

3. počas vyučovania používať mobilný telefón alebo iné obdobné osobné zariadenie 

elektronickej komunikácie (ďalej len „komunikačný prostriedok“), vrátane slúchadiel na 

počúvanie hudby a iné produkty zaradené do kategórie informačno-komunikačných technológií 

prinesených so sebou. Mobil žiak povinne počas vyučovania vypína a má ho odložené 

v taškách, vo vreckách (NIE na lavici, v lavici),  na požiadanie učiteľa odovzdá mobil na miesto 

určené učiteľom. 

4. Ak žiak použije komunikačný prostriedok v rozpore s pravidlami určenými školským 

poriadkom, pedagogický zamestnanec školy, ktorý disponuje takýmto zistením, komunikačný 

prostriedok dočasne (na čas vyučovania) odoberie a zabezpečí jeho uloženie na miesto určené 

riaditeľom školy. Po skončení vyučovania bude komunikačný prostriedok žiakovi vrátený a vo 

vzťahu k žiakovi bude podľa závažnosti porušenia školského poriadku prijaté opatrenie vo 

výchove. 

5. prísť do školy pod vplyvom alkoholu, drog a iných návykových, omamných, psychotropných 

a zdraviu školdlivých látok v akejkoľvek forme  

prinášať do školy alebo na činnosti organizované školou alkohol , drogy a iné návykové, 

omamné, psychotropné a zdraviu škodlivé látky v akejkoľvek forme alebo ich požívať;  

prísny zákaz platí aj na požívanie a prinášanie akýchkoľvek alkoholických nápojov, piva, 

nealko piva, energetických nápojov, ako aj náhrad energetických nápojov vo forme tabliet 

(kofeínové tablety), tabletiek na spanie a iných doplnkov na podporu spánku a energie 

Porušenie bude považované za závažné porušenie školského poriadku a riešené podľa 

závažnosti až po vylúčenie zo štúdia. Riaditeľ a ostatní vedúci pedagogickí zamestnanci sú 

povinní oznámiť obci požitie alkoholického nápoja alebo inej návykovej látky osobou 

maloletoudo 15 rokov alebo mladistvou do 18 rokov. (§ 5 ods. 10  zákona č. 596/2003 Z. z.), 

6. prinášať do školy alebo na činnosti organizované školou predmety, ktoré ohrozujú 

bezpečnosť a zdravie ostatných žiakov a zamestnancov, nebezpečné predmety (chladné zbrane 

- nože, dýky, boxery, výbušniny, petardy, slzotvorný plyn, laserové svietidlá, akékoľvek 

zbrane alebo ich atrapy, ako aj zbrane a strelivo používané na športové účely, cigarety, 

zapaľovače, zápalky, drogy, alkohol, ale aj erotické časopisy a literatúru a propagačný 

materiál napádajúci demokraciu a ohrozujúci mravnú výchovu mládeže, podnecujúci 

rasizmus, xenofóbiu, násilie a pod.) a veci, ktoré by mohli rozptyľovať pozornosť ostatných 

žiakov pri vyučovaní alebo činnostiach organizovaných školou, módne doplnky s ostrými 

hrotmi. 

Tieto veci budú žiakov odobraté a vrátené rodičom pri odovzdaní zápisu o porušení školského 

poriadku. 

7. v škole hrať hazardné hry, prinášať cennosti a väčšie sumy peňažnej hotovosti; 

8. manipulovať s technickými zariadeniami slúžiacimi na ochranu budovy a majetku školy a 

monitorovanie osôb; 

9. akýmkoľvek spôsobom poškodzovať a znehodnocovať priestory a zariadenie (inventár) 

školy, manipulovať s inventárom školy, prístrojmi a náradím bez súhlasu a pokynu 

vyučujúceho. 

10. Používať na vstup a odchod zo školy vstupnú bránu ZSSK. 

 

Všetky tieto porušenia sa budú posudzovať ako hrubé porušenie školského poriadku a budú 

riešené výchovnými opatreniami v zmysle školského poriadku. 



 

B) Práva a povinnosti zákonného zástupcu žiaka 

Práva zákonného zástupcu žiaka 

1. oboznámiť sa so školským vzdelávacím programom a vyžadovať výchovu a vzdelávanie v 

súlade s týmto programom, 

2. na informácie o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa, 

3. na poradenské služby pri výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa, 

4. voliť a byť volený do Rady rodičov a Rady školy, 

5. vyjadrovať sa k výchovno-vzdelávaciemu procesu prostredníctvom týchto školských 

orgánov, 

6. požiadať o komisionálne preskúšanie svojho dieťaťa, 

7. byť prítomný na komisionálnom preskúšaní svojho dieťaťa po predchádzajúcom súhlase 

riaditeľa školy, 

9. požiadať o stravovanie svojho dieťaťa za stanovenú úhradu 

10. požiadať o ubytovanie svojho dieťaťa v školskom internáte 

11. požiadať o vyjadrenie na účel poskytnutia podporného opatrenia podľa § 145b ods. 2 

školského zákona. 

Povinnosti zákonného zástupcu žiaka 

1. dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa určené školským 

poriadkom. 

2. vytvárať pre dieťa vhodné podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v škole a na 

plnenie školských povinností a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby. 

3. informovať školu o zmene zdravotnej spôsobilosti dieťaťa, jeho zdravotných problémoch, 

infekčnom ochorení v rodine žiaka alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať 

vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania a na výkon odborných činností. 

4. nahradiť škodu, ktorú žiak preukázateľným spôsobom úmyselne spôsobil. 

5. riadne dbať o to, aby dieťa dochádzalo do školy pravidelne a včas a bezodkladne informovať 

školu o dôvodoch a príčinách neprítomnosti žiaka na vyučovaní. 

6. zúčastňovať sa rodičovských združení, 

7. prísť do školy na predvolenie v prípade: 

• ak jeho dieťa svojim správaním a agresivitou ohrozuje bezpečnosť a zdravie ostatných 

žiakov a ostatných účastníkov výchovy a vzdelávania, 

• narúša výchovu a vzdelávanie do tej miery, že znemožňuje ostatným účastníkom 

výchovno-vzdelávacieho procesu vzdelávanie, 

8. byť oboznámený a poznať školský poriadok a viesť k jeho dodržiavaniu svoje dieťa 

 

 

 

 



 

IV ŠKOLSKÁ DOCHÁDZKA 

Východiská 

Podľa § 144 zákona č.176 / 2025 Z. z. ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 245/2008 Z. z. o 

výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov (ďalej len „školský zákon“)..  

Dôvodom OSPRAVEDLNITEĽNEJ NEPRÍTOMNOSTI žiaka na výchove a vzdelávaní  sa 

rozumie najmä: 

1) choroba alebo úraz 

2) lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy, 

3) mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky, 

4) náhle prerušenie premávky hromadných dopravných prostriedkov, 

5) mimoriadne udalosti v rodine 

6) účasť žiaka na súťažiach 

7) iné dôvody po zvážení všetkých okolností 

 

A) Dochádzka a uvoľňovanie na teoretickom vyučovaní a odbornom  

     výcviku 

Dochádzka žiaka sa eviduje / zapisuje do elektronickej triednej knihy. Neskoré príchody žiaka 

na prvú alebo akúkoľvek vyučovaciu hodinu sa zapisujú do elektronickej triednej knihy ako 

neskoré príchody žiaka na vyučovaciu hodinu. 

Do triednej knihy sa zapisuje aj nedovolené opustenie budovy školy počas vyučovania, ale aj 

bezdôvodná neprítomnosť na kultúrnych, športových a iných aktivitách organizovaných školou 

počas vyučovania, ako aj na triednických hodinách. 

1. Ak sa žiak nemôže zúčastniť vyučovania z nepredvídaných dôvodov, zákonný zástupca je 

povinný oznámiť bez zbytočného odkladu najneskôr do 24 hodín dĺžku predpokladaného 

trvania neprítomnosti žiaka  a príčinu jeho neprítomnosti triednemu učiteľovi alebo majstrovi 

OV: 

 elektronicky EDUPAGE 

 telefonicky 

 osobne 

2. Ak sa žiak nemôže zúčastniť vyučovania pre dôvody vopred známe, požiada vopred zákonný 

zástupca písomne, telefonicky alebo elektronicky prostredníctvom EDUPAGE triedneho 

učiteľa resp. majstra OV o uvoľnenie z vyučovania. 

3. O uvoľnenie z jednej vyučovacej hodiny požiada žiak príslušného vyučujúceho (s vedomím 

triedneho učiteľa), z viacerých vyučovacích hodín triedneho učiteľa resp. majstra OV, v prípade 

ich neprítomnosti zastupujúceho triedneho učiteľa alebo zástupcov riaditeľa školy. 

4. Uvoľniť žiaka z vyučovania na viac dní môže na základe písomnej žiadosti zákonného 

zástupcu doručenej vopred: 

 na 3 a viac dní riaditeľ školy po predchádzajúcom doporučení triednym učiteľom  



 

5. Riaditeľ školy môže čiastočne alebo úplne oslobodiť žiaka od vyučovania telesnej a športovej 

výchovy na základe žiadosti zákonného zástupcu a lekárom potvrdeného návrhu s vyznačením 

zdravotnej skupiny v telesnej výchove. 

6. Ak neplnoletý žiak bude mať v priebehu vyučovania zdravotné problémy, triedny učiteľ, 

majster odbornej výchovy ho nesmie uvoľniť zo školy samého. Neplnoletý žiak môže opustiť 

len v sprievode zákonného zástupcu, ktorého bude telefonicky kontaktovať triedny učiteľ alebo 

majster odbornej výchovy. Ak sa zákonný zástupca nedostaví, takémuto žiakovi v prípade 

nutnosti pomôžu zamestnanci školy znalí v poskytnutí predlekárskej prvej pomoci a škola 

zabezpečí privolanie záchrannej zdravotnej pomoci. 

7.  Ak neplnoletý žiak v priebehu vyučovania potrebuje navštíviť lekára plánovane, musí si 

takéhoto žiaka osobne vyzdvihnúť v škole zákonný zástupca.  

8. Ak plnoletý žiak v priebehu vyučovania potrebuje navštíviť lekára plánovane, triedny učiteľ, 

majster odbornej výchovy mu podpíše priepustku , ktorá mu bude slúžiť aj ako ospravedlnenka. 

Žiak si ju musí dať potvrdiť u lekára a následne ju odovzdá triednemu učiteľovi alebo majstrovi 

odbornej výchovy. 

 

B) Preukazovanie dôvodov neprítomnosti 

1. Neprítomnosť žiaka ospravedlňuje škola na základe písomnej žiadosti o ospravedlnenie 

jeho zákonného zástupcu. Žiadosť predkladá triednemu učiteľovi alebo majstrovi OV najneskôr 

do troch dní od nástupu žiaka do školy.  

Písomnú žiadosť o ospravedlnenie predloží žiak majstrovi OV alebo triednemu učiteľovi v 

čase do 7, 25 hod. v dňoch školského vyučovania. 

2. Nepredloženie žiadosti o ospravedlnenie do uvedeného termínu má za následok 

neospravedlnenú neúčasť na vyučovaní. Za neospravedlnené hodiny môžu byť žiakovi uložené 

opatrenia vo výchove a vo vzťahu k zákonnému zástupcovi (rodičovi) je pri neospravedlnenom 

vynechaní viac ako 15 vyučovacích hodín v mesiaci alebo viac ako 60 vyučovacích hodín v 

príslušnom školskom roku založená priestupková zodpovednosť. 

3. Škola môže vyžadovať doklad odôvodňujúci neprítomnosť žiaka v prípadoch:  

 absencie sa opakujú 

 škola má podozrenie, že sa neprítomnosť účelovo ospravedlňuje  

4. Elektronické ospravedlnenie neprítomnosti žiaka (majl, edupage, príp. telefonicky) škola 

neakceptuje. 

5. Plnoletý žiak sa ospravedlňuje sám spôsobom uvedeným v odsekoch 1., 2. 

C) REŽIMY OSPRAVEDLŇOVANIA Z DÔVODU OCHORENIA 

Školský zákon upravuje dva režimy - prísnejší režim a miernejší režim, v rámci ktorých je 

škola povinná ospravedlniť neprítomnosť žiaka, ktorá vznikla z dôvodu ochorenia na základe 

potvrdenia od lekára; 

6. Ak neprítomnosť žiaka z dôvodu ochorenia trvá najviac päť po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní a súhrnne počas polroka školského roka najviac trojnásobok týždenného 



 

počtu vyučovacích hodín určených v príslušnom učebnom pláne školského vzdelávacieho 

programu, neprítomnosť sa ospravedlňuje bez predloženia potvrdenia od lekára. 

7. Pri neprítomnosti žiaka z dôvodu ochorenia škola vyžaduje potvrdenie od lekára pri podľa 

prísnejšieho režimu alebo  miernejšieho režimu ak: 

Režim 

ospravedlňovania 

Lekárske potvrdenie sa vyžaduje ak neprítomnosť žiaka z dôvodu 

ochorenia trvá: 

 

Prísnejší režim 

1. viac ako 5 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní 

2. počas polroka školského roka viac ako trojnásobok týždenného počtu 

vyučovacích hodín určených v príslušnom učebnom pláne školského 

vzdelávacieho program 

• úplné stredné odborné vzdelanie  

vymeškané hodiny v polroku > 3 × max. 35  hodín= 105 hodín 

• stredné odborné vzdelanie 

vymeškané hodiny v polroku > 3 × max 35 hodín = 105 hodín 

 

Ak nastane aspoň jedna z vyššie uvedených možností, vyžaduje sa ospravedlnenie 

vymeškaných vyučovacích hodín, ktoré prevyšujú uvedené hodnoty, lekárskym potvrdením. 

 

 

Režim 

ospravedlňovania 

Lekárske potvrdenie sa vyžaduje ak neprítomnosť žiaka z dôvodu 

ochorenia trvá: 

 

Miernejší režim 

1. viac ako 5 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní 

2. súhrnne počas kalendárneho mesiaca viac ako dvojnásobok 

týždenného počtu vyučovacích hodín určených v príslušnom učebnom 

pláne školského vzdelávacieho programu (t.j. 10 dní počas kalendárneho 

mesiaca) 

• úplné stredné odborné vzdelanie  

vymeškané hodiny v 1 mesiaci > 2 × max. 35  hodín= 70hodín 

• stredné odborné vzdelanie 

vymeškané hodiny v 1 mesiaci > 2 × max 35 hodín = 70 hodín 

 

3. súhrnne počas dvoch po sebe nasledujúcich kalendárnych mesiacov 

viac ako trojnásobok týždenného počtu vyučovacích hodín určených v 

príslušnom učebnom pláne školského vzdelávacieho programu 

(t.j. 15 dní počas dvoch kalendárnzch mesiacov) 

 

• úplné stredné odborné vzdelanie  

vymeškané hodiny za 2 po sebe idúce mesiace > 3 × max. 35 hodín= 

105 hodín 

 

• stredné odborné vzdelanie 



 

vymeškané hodiny za 2 po sebe idúce mesiace > 3 × max 35 hodín = 

105 hodín 

Ak nastane aspoň jedna z vyššie uvedených možností, vyžaduje sa ospravedlnenie 

vymeškaných vyučovacích hodín, ktoré prevyšujú uvedené hodnoty, lekárskym potvrdením. 

 

8. Vzor formulára lekárskeho potvrdenia, ktoré škola  v takýchto prípadoch vyžaduje na 

ospravedlnenie neprítomnosti na výchove a vzdelávaní z dôvodu ochorenia žiaka, je uvedený 

v prílohe. 

9. Ak bude škola spĺňať kritériá pre miernejší režim ospravedlňovania podľa bodu 7, riaditeľ 

školy môže určiť, že škola zostane v prísnejšom režime ospravedlňovania podľa bodu 7. 

Škola má možnosť zaviesť miernejší režim ospravedlňovania v druhom polroku školského 

roku, ak nepresiahne referenčnú hodnotu za prvý polrok príslušného školského roka. Pri tomto 

prechode sa plnenie pomernej časti referenčnej hodnoty bude posudzovať za každé dva po sebe 

nasledujúce kalendárne mesiace polroka školského roka, pre ktorý škola začala spĺňať 

podmienky. 

10. Riaditeľ školy môže určiť, že v škole sa bude realizovať režim ospravedlňovania z dôvodu 

ochorenia podľa bodu 5 – miernejší režim -za predpokladu, že počet vyučovacích hodín, na 

ktorých sa žiaci školy nezúčastnili vyučovania, nepresiahne v predchádzajúcom školskom roku 

referenčnú hodnotu určenú ministerstvom školstva.  

11. Referenčnou hodnotou sa rozumie priemerný počet vymeškaných vyučovacích hodín na 

žiaka školy za školský rok.  

Pomernou časťou referenčnej hodnoty sa rozumie pomerný počet vymeškaných 

vyučovacích hodín na žiaka školy za: 

a) polrok školského roka, t. j. ide o polovicu referenčnej hodnoty, alebo 

b) za dva mesiace školského roka, t. j. ide o 2/10 referenčnej hodnoty (počítajú sa len mesiace 

počas ktorých trvá školské vyučovanie podľa § 50 ods.1 – 3 školského zákona). 

12. Ak škola nepresiahne v prvom polroku školského roka polovicu referenčnej hodnoty, 

riaditeľ školy môže určiť s účinnosťou od 15. marca miernejší režim. 

Riaditeľ strednej školy dodatočne určí miernejší režim do 15. februára a do 5 pracovných dní 

oznámi jeho určenie emailom príslušnému regionálnemu úradu. 

13. Ak škola v polroku školského roka, keď začala spĺňať podmienky na miernejší režim 

presiahne za dva po sebe nasledujúce kalendárne mesiace 2/10 referenčnej hodnoty,  

je povinná začať uplatňovať prísnejší režim od kalendárneho mesiaca, ktorý nasleduje 

po kalendárnom mesiaci, v ktorom jej regionálny úrad jej presiahnutie oznámil. 

Ministerstvo školstva oznámi emailom príslušnému regionálnemu úradu do 25. dňa 

kalendárneho mesiaca nasledujúcom po dvojmesačnom posudzovanom období, že stredná 

škola v jeho územnej pôsobnosti presiahla pomernú časť referenčnej hodnoty a prestala spĺňať 

podmienky pre postup v miernejšom režime. 

14. Referenčnú hodnotu a pomernú časť referenčnej hodnoty ministerstvo školstva zverejňuje 

na svojom webovom sídle. 



 

15. Ak  škola nepresiahla referenčnú hodnotu, riaditeľ školy určí, či škola bude v nasledujúcom 

školskom roku postupovať v miernejšom režime, do 5 pracovných od oznámenia regionálnym 

úradom. 

16. Postup školy pri ospravedlňovaní neprítomnosti z dôvodu ochorenia vrátane počtu 

vyučovacích dní alebo počtu vyučovacích hodín, ktoré sa ospravedlňujú bez potvrdenia od 

lekára, riaditeľ školy oznámi zákonnému zástupcovi. Toto oznámenie je pre zákonného 

zástupcu záväzné a zákonný zástupca je povinný sa ním riadiť pri výkone svojich práv a 

povinností. 

V prípade zmeny režimu ospravedlňovania počas školského roka, rovnako  riaditeľ 

školy preukázateľne a bezodkladne informuje  zákonných zástupcov žiakov a plnoletých žiakov 

 prostredníctvom školského informačného systému alebo emailom. 

17. Dôvodom na ospravedlnenie neprítomnosti žiaka na vyučovaní nie je absolvovanie rodinnej 

dovolenky alebo obdobného pobytu v SR alebo v zahraničí. 

18. Škola v prípade podozrenia zo zanedbávania zdravotnej starostlivosti o žiaka a 

zanedbávania starostlivosti o plnenie povinnej školskej dochádzky, a to pri neustále sa 

opakujúcich predkladaniach žiadostí o ospravedlnenie zo zdravotných dôvodov zo strany 

zákonného zástupcu bez predloženia lekárskeho potvrdenia, bude kontaktovať úrad práce, 

sociálnych vecí a rodiny. 

19. Zo školskej akcie organizovanej mimo areálu školy, ktorá sa končí neskôr ako povinné 

vyučovanie, môžu žiaci odísť so súhlasom učiteľa domov  len na základe písomného súhlasu 

zákonného zástupcu. Miesto rozchodu musí byť určené tak, aby bola garantovaná bezpečnosť 

návratu žiakov domov. 

20. V prípade že žiak  chýba v deň, keď je ohlásená písomná práca, napíše ju po nástupe do 

školy v termíne, ktorý mu určí vyučujúci daného predmetu. 

21. Neprítomnosť žiačky pre tehotenstvo a materstvo sa ospravedlňuje rovnako ako  

pre chorobu. Rieši ju riaditeľ školy formou prerušeného štúdia alebo individuálnym štúdiom. 

O takéto voľno musí žiačka (v prípade neplnoletosti zákonný zástupca) písomne požiadať. 

22. Ak ochorie žiak alebo niekto z osôb, s ktorými býva alebo je v trvalom styku na prenosnú 

nákazlivú chorobu, oznámi to žiak alebo jeho zákonný zástupca riaditeľovi alebo zástupcovi 

riaditeľa školy písomne alebo telefonicky. Po vyliečení žiak predloží hodnoverné 

ospravedlnenie od lekára. 

23. Svojvoľná neprítomnosť žiaka na vyučovaní alebo falšovanie ospravedlnenky sa považuje 

za hrubé porušenie školského poriadku s možnosťou uloženia výchovného opatrenia od 

pokarhania riaditeľom školy až po návrh na vylúčenie zo štúdia. 

24. Absencia na vyučovacej hodine dlhšia ako 15 minút sa počíta ako absencia celej hodiny. 

Tri absencie kratšie ako 15 minút sa počítajú ako absencia jednej hodiny. 

25. Neospravedlnená absencia je dôvodom na zníženie známky zo správania. Jej návrh je plne 

v kompetencii triedneho učiteľa, majstra, po dôkladnom zvážení a komplexnom zhodnotení 

správania a dochádzky žiaka. 



 

 26.  Kritériá udelenia zníženej známky zo správania za neospravedlnené hodiny sú nasledovné: 

Počet vymeškaných 

neospravedlnených hodín 

Výchovné opatrenia 

1 – 5 hodín (alebo súvislý jeden deň)  list triedneho učiteľa rodičom a pozvanie rodičov  

do školy 

 napomenutie triednym učiteľom alebo majstrom 

OV 

6 – 10 hodín  list riaditeľa školy rodičom a pozvanie rodičov  

do školy 

 pokarhanie triednym učiteľom alebo majstrom 

OV 

11 – 15 hodín 

 

Zákon NR SR č. 596/2003 Z. z. 

o štátnej správe v školstve a školskej 

samospráve a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov par. 5 ods. 11, 

12 

 list riaditeľa školy rodičom a pozvanie rodičov  

do školy 

 pokarhanie riaditeľom školy 

Ak zákonný zástupca dieťaťa nedbá o riadne 

plnenie povinnej školskej dochádzky svojho 

dieťaťa, t. j. ak dieťa neospravedlnene vynechá 

viac ako 15 vyučovacích hodín v mesiaci (§ 5 

ods. 11 a 12 zákona č. 596/2003 Z. z.), oznámi to 

riaditeľ príslušnému orgánu štátnej správy a obci, 

v ktorej má zákonný zástupca dieťaťa trvalý 

pobyt alebo na oddelenie sociálnoprávnej ochrany 

detí a sociálnej kurately.  

16 – 25 hodín  znížená známka zo správania na stupeň 2 

26 – 40 hodín  znížená známka zo správania na stupeň 3 

41 – 55 hodín   znížená známka zo správania na stupeň 3 

 podmienečné vylúčenie zo štúdia 

56 hodín a viac  znížená známka zo správania na stupeň 4 

 priestupkové konanie v zmysle platnej legislatívy 

– vylúčenie zo štúdia 

 

27. Ak zákonný zástupca dieťaťa nedbá o riadne plnenie povinnej školskej dochádzky svojho 

dieťaťa, t. j. ak dieťa neospravedlnene vynechá viac ako 15 vyučovacích hodín v mesiaci (§ 5 

ods. 11 a 12 zákona č. 596/2003 Z. z.), oznámi to riaditeľ príslušnému orgánu štátnej správy 

a obci, v ktorej má zákonný zástupca dieťaťa trvalý pobyt  

        C) Komisionálne skúšky  

Komisionálne skúšky sa konajú v zmysle školského zákona 245/2008 v znení neskorších 

predpisov. 



 

1. Žiak sa klasifikuje podľa výsledkov komisionálnej skúšky: 

a) ak vykonáva rozdielovú skúšku v stredných školách, 

b) ak je skúšaný v náhradnom termíne, 

c) ak žiak alebo zákonný zástupca požiada o preskúšanie žiaka, 

d) ak sa preskúšanie koná na podnet riaditeľa školy, 

e) ak vykonáva opravné skúšky, 

f) v štúdiu podľa individuálneho učebného plánu v stredných školách, 

g) v prípade oslobodenia žiaka od povinnosti dochádzať do školy, 

h) pri plnení osobitného spôsobu školskej dochádzky, 

i) pri individuálnom vzdelávaní podľa § 24 (školský zákon) 

2. Komisia pre komisionálne skúšky má najmenej troch členov. Komisia sa skladá  

z predsedu, ktorým je spravidla riaditeľ školy alebo ním poverený učiteľ alebo majster odbornej 

výchovy, skúšajúceho učiteľa, ktorým je spravidla učiteľ alebo majster odbornej výchovy 

vyučujúci žiaka príslušný vyučovací predmet a prísediaceho, ktorý spĺňa kvalifikačné 

predpoklady pre príslušný alebo príbuzný vyučovací predmet. Výsledok komisionálnej skúšky 

vyhlási predseda komisie verejne v deň konania skúšky. Výsledok komisionálnej skúšky je 

pre klasifikáciu žiaka konečný. 

3. Ak žiak alebo zákonný zástupca žiaka má pochybnosti o správnosti klasifikácie na konci 

prvého a druhého polroka, môže do troch pracovných dní odo dňa získania výpisu 

slovného hodnotenia alebo klasifikácie prospechu a správania žiaka za prvý polrok 

podľa § 55 ods. 10 alebo do troch pracovných dní odo dňa vydania vysvedčenia 

požiadať riaditeľa školy o vykonanie komisionálnej skúšky; ak je vyučujúcim riaditeľ 

školy, o preskúšanie žiaka možno požiadať príslušný orgán miestnej štátnej správy v školstve. 

Preskúšať žiaka nemožno, ak bol v klasifikačnom období z tohto vyučovacieho 

predmetu hodnotený na základe komisionálnej skúšky. 

4. O možnosti vykonať komisionálnu skúšku podľa bodu 1 rozhodne riaditeľ školy. Riaditeľ 

školy môže povoliť prítomnosť zákonného zástupcu žiaka na jeho komisionálnom preskúšaní. 

5. Ak žiak koná skúšku v náhradnom termíne podľa bodu 1, pís. b) a jeho hodnotenie je 

nedostatočný, môže zákonný zástupca požiadať o konanie opravej skúšky podľa bodu 1, 

pís. e). 

 

D)  Povinná školská dochádzka a možnosti osobitného plnenia školskej  

              dochádzky 

 
1. Žiadneho žiaka nemožno oslobodiť od plnenia povinnej školskej dochádzky. 

2. Povinná školská dochádzka je desaťročná a trvá najviac do konca školského roka, v ktorom 

žiak dovŕši 16. rok veku. 

3. Žiakovi so zdravotným znevýhodnením, ktorý je oslobodený od povinnosti dochádzať do 

školy a jeho zdravotný stav mu neumožňuje vzdelávať sa, sa vzdelávanie neposkytuje do  



 

pominutia dôvodov, a to na základe písomného odporučenia všeobecného lekára pre deti a 

dorast a písomného odporučenia zariadenia poradenstva a prevencie. Ak o povolení 

individuálneho vzdelávania rozhodla škola, zabezpečuje individuálne vzdelávanie v rozsahu 

najmenej dve hodiny týždenne. 

4. O povolení individuálneho vzdelávania, ktoré sa uskutočňuje bez pravidelnej účasti na 

vzdelávaní v škole podľa školského zákona, rozhoduje riaditeľ  školy, do ktorej bol žiak prijatý, 

na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu žiaka. 

5. Individuálne vzdelávanie sa povoľuje: 

 žiakovi, ktorému jeho zdravotný stav neumožňuje účasť na vzdelávaní v škole, 

 žiakovi, ktorý bol vzatý do väzby alebo je vo výkone trestu odňatia slobody, ak 

mu nemožno zabezpečiť účasť na vzdelávaní v škole dlhšie ako dva mesiace. 

6. Individuálny učebný plán povoľuje riaditeľ školy: 

 žiakovi s nadaním, 

 zo závažných dôvodov, najmä tehotenstva a materstva, 

 individuálny učebný plán sa nevzťahuje na odborný výcvik. 

7. Žiadosť o individuálny učebný plán podáva zákonný zástupca žiaka a riaditeľ, súčasne 

s povolením vzdelávania podľa individuálneho učebného plánu dohodne so zákonným 

zástupcom podmienky a organizáciu vzdelávania, ktoré musia byť v súlade so schváleným 

školským vzdelávacím programom. 

8. Podmienky vzdelávania podľa individuálneho učebného plánu upravuje interná smernica. 

E) Zásady organizovania školských podujatí 

1. Výchovno-vzdelávacie kurzy  sa môžu organizovať mimo sídla školy (internátnou formou) 

alebo dennou dochádzkou. Organizácia musí byť zabezpečená podľa platných predpisov. 

2. Účelové cvičenia žiakov 1. a 2. ročníka sa budú konať v termíne vhodnom  

pre organizáciu vyučovania (napr. v čase konania maturitných skúšok) a spoločne  

pre teoretické i praktické vyučovanie s dozorom učiteľov a majstrov. 

3. Jednodňové exkurzie a akcie žiakom za odmenu možno organizovať výberom žiakov z tried. 

4. Triedne výlety a exkurzie na konci školského roku možno organizovať pre celé triedne 

kolektívy v čase konania  maturitných skúšok a v termíne po ukončení klasifikácie za 

druhý polrok školského roku. 

5. Tematická exkurzia musí byť plánovaná a organizovaná podľa platných smerníc 

a didaktických zásad na organizovanie exkurzií.  

 

V   BEZPEČNOSŤ A OCHRANA ZDRAVIA ŽIAKOV 

1. Škola poskytuje nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a 

žiakov a vedie evidenciu školských úrazov žiakov, ku ktorým prišlo počas výchovno-

vzdelávacieho procesu a pri činnostiach organizovaných školou. 



 

2. Žiak je povinný dodržiavať všetky pravidlá týkajúce sa bezpečného správania v škole, má 

chrániť svoje zdravie i zdravie svojich spolužiakov. Správa sa tak, aby sebe ani svojim 

spolužiakom nespôsobil ujmu na zdraví. 

3. V prípade, že žiak utrpí v škole pred začiatkom školského vyučovania, počas výchovno-

vzdelávacieho procesu, školského vyučovania, cez prestávku alebo pri činnostiach 

organizovaných školou akýkoľvek úraz, nahlási to ihneď vyučujúcemu alebo dozor 

konajúcemu učiteľovi. Ak to nemôže v prípade úrazu urobiť sám, požiada o nahlásenie 

spolužiaka alebo iného žiaka školy, ktorý sa nachádza v jeho blízkosti. O školskom úraze bude 

spísaný záznam. 

4. Pri prácach v dielňach, v odborných učebniach a na hodinách telesnej výchovy žiak dodržiava 

predpisy, o ktorých ho poučia učitelia daných predmetov. 

5. V prípade, že sa žiak necíti zdravotne v poriadku počas vyučovania, ohlási to ihneď 

vyučujúcemu. Pri úraze alebo nevoľnosti poskytne vyučujúci žiakovi prvú pomoc. Pri 

podozrení na vážnejší stav zabezpečí škola žiakovi lekársku pomoc. 

6. V prípade zdravotných ťažkostí počas vyučovania žiak bude uvoľnený, ak zodpovednosť za 

žiaka preberie zákonný zástupca. 

7. Za bezpečnosť žiakov počas ich pobytu v škole a výchovno-vzdelávacom zariadení, ktoré je 

súčasťou školy, vrátane času pred vyučovaním, cez prestávky, po vyučovaní, na školskej 

vychádzke, na exkurzii, školských výletoch, kurzoch pohybových aktivít, športovom výcviku 

(plavecký výcvik, lyžiarsky, snoubordingový výcvik, Kurz ochrany života a zdravia, účelové 

cvičenia), a pri ostatnej činnosti, ktorou sa uskutočňuje školský vzdelávací program, a pri 

výchovných akciách organizovaných školou zodpovedajú pedagogickí zamestnanci (službu 

konajúci dozor). 

8. Účasť žiaka na športovom výcviku je podmienená uzatvorením poistenia úrazu a 

predložením dokladu o zdravotnej spôsobilosti podľa § 4 vyhlášky č. 526/2007 Z. z., ak ide o 

pobyt alebo denné dochádzanie; skutočnosti o zdravotnej spôsobilosti žiaka potvrdzuje 

zákonný zástupca.  

 

 

VI   OCHRANA PRED SOCIÁLNO-PATOLOGICKÝMI JAVMI,  

        DISKRIMINÁCIOU A NÁSILÍM 

 

1. Prísne sa zakazujú všetky formy nenávistného správania, podnecovania k násiliu, 

ospravedlňovania násilia a terorizmu, propagácia extrémizmu a podnecovania ľudskej 

(národnostnej, rasovej, etnickej a náboženskej) neznášanlivosti a všetkých foriem diskriminácie 

a obzvlášť segregácie. 

2. Ak vznikne oprávnené podozrenie z ohrozovania mravného vývinu žiakov, je riaditeľ školy 

povinný bezodkladne riešiť problém v súčinnosti s triednym učiteľom, zákonnými zástupcami, 



 

výchovným poradcom, školským podporným tímom, ak je zriadený, a ďalšími odborníkmi, 

ktorí poskytujú poradenstvo a terapiu. 

3. Pri akýchkoľvek náznakoch záškoláctva, agresívneho správania, šikanovania, fyzického 

alebo psychického týrania, delikvencie, vydierania, sexuálneho zneužívania a násilia, prejavoch 

extrémizmu a sympatií k spoločensky nežiaducim hnutiam sú vyučujúci povinní nahlásiť 

zistené skutočnosti a podozrenia vedeniu školy, ktoré sa tým bezodkladne začne zaoberať a 

prijme adekvátne opatrenia. V odôvodnených prípadoch právnej kvalifikácie protiprávneho 

konania sa využijú príslušné ustanovenia zákona o priestupkoch a Trestného zákona. 

4. Škola netoleruje šikanovanie v žiadnych formách a podobách, a to ani v náznakoch. V rámci 

účinnej prevencie šikanovania vytvára priaznivú klímu, zabezpečuje úzku spoluprácu medzi 

žiakmi, zamestnancami školy a zákonnými zástupcami, jasne vymedzuje možnosť oznamovať 

aj zárodky šikanovania (pri zachovaní dôvernosti oznámení), školským poriadkom jasne 

stanovuje pravidlá správania, vrátane sankcií za ich porušovanie, vedie písomnú dokumentáciu 

o riešení konkrétnych prípadov šikanovania, v súlade s pracovným poriadkom zaisťuje dozor 

pedagogických zamestnancov cez prestávky, pred začiatkom vyučovania, po jeho skončení, v 

čase záujmovej a mimoškolskej činnosti. Pre pedagogických zamestnancov a zákonných 

zástupcov organizuje semináre s odborníkmi zaoberajúcimi sa danou problematikou. 

5. Škola sa riadi internými rezortnými predpismi, ktoré sa týkajú krízovej intervencie súvisiacej 

so šikanovaním a riešenia krízovej situácie v súvislosti so vznikom školského úrazu a iných 

nebezpečných udalostí: Smernica č. 1/2025 k prevencii a riešeniu šikanovania detí a žiakov v 

školách a školských zariadeniach a Metodické usmernenie č. 4/2009-R z 11. februára 2009 k 

zavedeniu jednotného postupu škôl, školských zariadení a vysokých škôl pri vzniku 

registrovaného školského úrazu a pri evidencii nebezpečných udalostí. 

6. Ak vznikne oprávnené podozrenie z ohrozovania mravného vývinu žiakov, tento problém 

musia v rámci spolupráce okamžite riešiť: 

 riaditeľ školy, 

 triedny učiteľ, 

 školský podporný tím 

 zákonní zástupcovia, 

 prípadne ďalší odborníci poskytujúci poradenstvo a terapiu 

7. Opatrenia proti šíreniu legálnych a nelegálnych drog  

V škole a na podujatiach organizovaných školou (mimo priestorov školy - súťaže, kurzy, 

výlety exkurzie a pod.) je zakázané:  

a) prechovávanie, užívanie, predávanie návykových látok (alkohol, cigarety, tabak, 

rozpúšťadlá, legálne i nelegálne drogy) ako aj ich výroba, resp. suroviny na ich výrobu,  

b) propagovať alebo inak šíriť toxikomániu. 

c) Vedenie školy v prípade podozrenia, že u žiaka ide o podozrenie z otravy legálnou či 

nelegálnou drogou, popr. inou látkou, zabezpečí pre postihnutého žiaka prvú pomoc a 

neodkladnú zdravotnú starostlivosť. Informuje neodkladne zákonného zástupcu. Ďalšie 

riešenie stavu preberajú zdravotnícki pracovníci.  



 

d) Ak má učiteľ podozrenie, že žiak požil alkohol, oznámi túto skutočnosť zákonnému 

zástupcovi a vyzve ho, aby si ho prevzal do starostlivosti.  

e) V prípade, že žiak bude priamo pristihnutý pri fajčení v priestoroch školy, alebo na 

odbornom výcviku , prípadne nedovŕšil vek 18 rokov,  bude odvedený na vrátnicu školy, 

odkiaľ bude privolaná mestská polícia. Triedny učiteľ vyhotoví písomný záznam o 

fajčení v objekte školy, ktorý podpisuje žiak a jeho zákonný zástupca alebo plnoletý 

žiak sám (od 18 rokov veku). Pri vyhotovení tretieho písomného záznamu o fajčení v 

objekte školy škola vyhotoví „Oznámenie o porušení zákona o ochrane nefajčiarov“ a 

podá toto oznámenie v podateľni kontrolného orgánu vykonávajúceho kontrolu 

dodržiavania zákona o ochrane nefajčiarov, ktorým je Regionálny úrad verejného 

zdravotníctva, Kuzmányho 27, 036 80 Martin. Priestupku sa dopustí žiak, ktorý poruší 

zákaz fajčenia v škole a na odbornom výcviku.  

f) V prípadoch neprimeraného, neovládateľného, agresívneho správania žiaka poskytne 

zamestnancovi asistenciu polícia. 5. Pri podozrení na užitie a prechovávanie drog sa 

postupuje osobitne, podľa Smernica č. S 2022/08/12 o postupe pri podozrení na užívanie 

a prechovávanie drog / legálnych aj nelegálnych /.  

7. 1.  Riešenie užívania návykových látok v priestoroch školy  

a) ak je žiak pristihnutý pri konzumácii omamnej látky, je potrebné zabrániť mu v jej 

ďalšej konzumácii.  

b) je potrebné zistiť, či žiakovi nehrozí nejaké nebezpečenstvo (zdravotné).  

c) pokiaľ je žiak pod vplyvom tak, že je ohrozený na živote, je potrebné zaistiť mu odbornú 

pomoc (volať lekára). Ak nehrozí akútne nebezpečenstvo, škola oznámi konzumáciu 

alkoholu zákonnému zástupcovi žiaka, aj keď je žiak schopný pokračovať vo 

vyučovaní. Ak zákonný zástupca nie je prítomný, škola vyrozumie orgán sociálno-

právnej ochrany a požiada ho o pokyny 

d) zákaz užívať drogy a iné omamné látky je zakotvený v Školskom poriadku, s ktorým sú 

oboznámení všetci žiaci školy 

Postup pri porušení tohto ustanovenia školského poriadku:  

a) k žiakovi, ktorý je dôvodne podozrivý, že je pod vplyvom drog, užíva drogy v škole, 

odbornom výcviku alebo na akcii organizovanej školou, bude privolaný zákonný 

zástupca 

b) v prípade pozitívneho výsledku nasleduje prerokovanie priestupku na pedagogickej rade 

a uloženie výchovného opatrenia v zmysle školského zákona a vyhlášky MŠ SR č. 

282/2009 o stredných školách, rozhodnutie pedagogickej rady o výchovnom opatrení sa 

zašle zákonnému zástupcovi žiaka, v prípade, že sa žiak odmietne podrobiť vyšetreniu, 

bude jeho výsledok považovaný za pozitívny  

c) pri zistení, že žiak školy užíva nelegálne drogy, či už v budove školy alebo mimo nej, 

bude v súlade so Školským poriadkom:  

 podmienečne vylúčený zo štúdia (ak má žiak ukončenú povinnú školskú 

dochádzku)  

 alebo bude mať zníženú známku zo správania na stupeň 3 (ak žiak plní povinnú 

školskú dochádzku), 



 

d)  priestupku bude informovaný zákonný zástupca žiaka, polícia  

 e)  pri zistení, že žiak školy distribuuje drogy, bude okamžite podmienečne vylúčený zo 

      štúdia a zároveň bude o priestupku informovaný zákonný zástupca žiaka a ďalšie  

      inštitúcie, ktorým v zmysle oznamovacej povinnosti školy je nutné tieto skutočnosti  

      oznámiť. 

 

7. 2.  Riešenie konzumácie alkoholu v priestoroch školy a odborného výcviku  

V zmysle platnej legislatívy a Školského poriadku je žiakom zakázané požívať alkoholické 

nápoje alebo prinášať do školy, na odborný výcvik alebo na činnosti organizované školou 

alkoholické nápoje a iné zdraviu škodlivé látky, požívať ich v škole i pri činnostiach 

organizovaných školou.  

Postup pri porušení tohto ustanovenia školského poriadku:  

a) primárne je nutné žiakovi  v ďalšej konzumácii zabrániť, alkohol je potrebné žiakovi 

odobrať a zaistiť, aby nemohol v konzumácii pokračovať 

b) ak nehrozí akútne nebezpečenstvo ohrozenia života a zdravia, pedagogický 

zamestnanec upovedomí vedenie školy o náleze ( riaditeľ, zástupca riaditeľa) a  

požiada žiaka o vykonanie testu na prítomnosť alkoholu (dychová skúška) 

c) skúšku možno vykonať na základe dopredu získaného informovaného súhlasu 

zákonného zástupcu neplnoletého žiaka 

d) v prípade plnoletého žiaka súhlas k testovaniu dáva sám 

e) testovanie môže vykonať len zástupca riaditeľa  SOŠD v prítomnosti pedagogického 

zamestnanca ako svedka, o priebehu testovania sa spíše záznam – formulár „Zápis z 

testovania“.  

f) testery na alkohol sú uložené u zástupcov riaditeľa školy na teoretickom vyučovaní, 

odbornom výcviku a v školskom internáte 

g) o udalosti spíše pedagogický zamestnanec stručný záznam s vyjadrením žiaka 

h) rovnaký postup zvolí pedagogický zamestnanec aj v prípade podozrenia, že žiak príde 

do školy alebo na akcie poriadané školou pod vplyvom alkoholu 

i) v prípade, keď je žiak pod vplyvom alkoholu do takej miery, že je ohrozený na zdraví 

a živote, zaistí škola nevyhnutnú pomoc a starostlivosť a volá rýchlu zdravotnú pomoc 

j) škola ihneď ohlási  zákonnému zástupcovi, že žiak konzumoval alkohol v škole a 

vyzve ho, aby si žiaka vyzdvihol, pretože nie je zdravotne spôsobilý na  pobyt v škole 

Postup, ak sa žiak odmietne podrobiť dychovej skúške: 

 

a) o tejto udalosti sa spíše zápisnica za prítomnosti svedkov 

b) pri stave opitosti, kedy je žiak ohrozený na živote alebo ohrozuje svoje okolie, 

závažným spôsobom narušuje školské vyučovanie bude privolaná rýchla zdravotná 

pomoc, prípadne aj polícia (ide o priestupok),   

c) škola bezodkladne kontaktuje zákonného zástupcu žiaka 

d) ak stav žiaka nevyžaduje zásah lekára a je zjavne pod vplyvom alkoholu, alebo požil 

alkoholický nápoj v čase vyučovania alebo na akcii organizovanej školou,  



 

vyzve pedagogický pracovník žiaka k návšteve lekára, ktorý buď na základe odberu 

biologického materiálu, alebo podľa klinických príznakov určí stupeň opitosti 

e) škola ihneď ohlási  zákonnému zástupcovi, že žiak konzumoval alkohol a vyzve ho, 

aby si žiaka vyzdvihol, pretože nie je zdravotne spôsobilý na  pobyt v škole 

f) riaditeľ školy  na pedagogickej rade navrhne výchovné opatrenie podľa zákona č. 

245/2008, rozhodnutie pedagogickej rady o výchovnom opatrení sa zašle zákonnému 

zástupcovi žiaka, v prípade, že sa žiak odmietne podrobiť vyšetreniu, bude jeho 

výsledok považovaný za pozitívny 

g) riaditeľ a ostatní vedúci pedagogickí zamestnanci sú povinní oznámiť obci požitie 

alkoholického nápoja alebo inej návykovej látky osobou maloletou do 15 rokov alebo 

mladistvou do 18 rokov (§ 5 ods. 10  zákona č. 596/2003 Z. z.).  

7. 3.  Riešenie fajčenia v priestoroch školy a odborného výcviku  

V zmysle platnej legislatívy (§ 7, odsek 1 písmeno c) zákona č. 377/2004 Z. z. Zákon o ochrane 

nefajčiarov a o zmene a doplnení niektorých zákonov) a Školského poriadku je žiakom 

zakázané prinášať do školy alebo na činnosti organizované školou tabakové výrobky a iné 

zdraviu škodlivé látky, v celom areáli  školy,  odborného výcviku a pri činnostiach 

organizovaných školou je prísny zákaz fajčenia, aj elektronickej cigarety a náhrad 

tabakových výrobkov.  

Postup pri porušení tohto ustanovenia školského poriadku:  

a) o tejto udalosti sa spíše zápisnica za prítomnosti svedkov 

b) škola bezodkladne kontaktuje zákonného zástupcu žiaka 

c) porušenie tohto zákazu bude považované za hrubé porušenie školského poriadku  a 

postihované podľa závažnosti  od pokarhania  riaditeľa školy po vylúčenie zo štúdia (ak 

má žiak ukončenú povinnú školskú dochádzku) 

d) o správaní žiaka bude informovaný jeho zákonný zástupca.  

8. Príslušníci Policajného zboru Slovenskej republiky a zamestnanci mestskej polície (ďalej len 

„Policajný orgán“) sú oprávnení v rámci svojej pôsobnosti vyzvať na vyšetrenie žiakov školy 

na zistenie alkoholu alebo na prítomnosť návykových látok, ak je dôvodné podozrenie, že požili 

alkoholické nápoje alebo návykové látky a zúčastňujú sa školského vyučovania, zdržiavajú sa 

v areáli školy mimo vyučovania, alebo školskej akcie. 

9. Týmto Školským poriadkom sa ukladá žiakom školy povinnosť podrobiť sa na výzvu 

Policajného orgánu vyšetreniu na zistenie, či nie sú pod vplyvom alkoholu alebo návykovej 

látky počas školského vyučovania, zdržiavania sa v areáli školy mimo vyučovania, alebo na 

školskej akcii. 

 

 

VII   OPATRENIA VO VÝCHOVE 

1. Pochvaly a iné ocenenia sa udeľujú za mimoriadny prejav aktivity a iniciatívy, za záslužný 

alebo statočný čin podľa § 58 školského zákona. 



 

pochvala triednym učiteľom, majstrom OV 

 za prospel veľmi dobre 

 za úspešnú reprezentáciu školy  

 za nezištnú pomoc, vysoko humánny prístup k ľuďom, príkladný čin  

 verejné uznanie inou osobou alebo   inštitúciou  

pochvala riaditeľom školy 

 za prospel s vyznamenaním 

 za vzornú dochádzku - 0 vymeškaných hodín u prospievajúcich žiakov podľa 

individuálneho posúdenia triedneho učiteľa  

 za úspešnú reprezentáciu školy  

 za nezištnú pomoc, vysoko humánny prístup k ľuďom, príkladný čin, verejné uznanie 

inou osobou  alebo inštitúciou  

2. Podľa závažnosti a opakovania previnenia sa žiakom ukladajú opatrenia na posilnenie 

disciplíny, ktoré predchádzajú zníženej známke zo správania. Každé previnenie musí byť 

objektívne a riadne prešetrené a preukázateľnou formou zdokumentované, vrátane 

informovania zákonných zástupcov. 

Opatrenia na posilnenie disciplíny: 

napomenutie triednym učiteľom, majstrom OV/pokarhanie triednym učiteľom, 

majstrom OV  

 za jednorazové porušenie vnútorného poriadku, zápis v triednej knihe alebo ústna 

sťažnosť kolegov prednesená na Pedagogickej rade 

 nevhodná úprava zovňajšku  

 nesplnenie povinnosti týždenníkov  

 neúmyselné nevhodné správanie voči pedagógom a zamestnancom školy  

 za opakované neskoré príchody na vyučovanie, za 1 - 5 h/6 – 10 h neospravedlnených 

hodín ( za neospravedlnenú hodinu sa považujú aj  3 neskoré príchody na vyučovanie)  

pokarhanie riaditeľom školy 

 za 11 až 15 hodín neospravedlnenej absencie a znížená známka zo správania  

 za podvádzanie  

 za fajčenie, požívanie alkoholických nápojov a iných druhov toxikománie v školských 

priestoroch a na školských akciách  

 za opakujúce sa neslušné správanie  

 za opakujúce sa priestupky voči školskému poriadku  

 za úmyselné poškodzovanie školského zariadenia  

podmienečné vylúčenie zo školy  -  podľa závažnosti priestupku 

 za 41 – 55 h hodín  neospravedlnenej absencie  



 

 za prinášanie do školy alebo na činnosti organizované školou, veci ohrozujúce život a 

zdravie žiakov a pedagógov  

 za znemožňovanie vyučovacieho procesu a prevádzky školy  

 za krádež  

 za úmyselné ublíženie na zdraví  

 za šikanovanie a vydieranie  

 za vandalizmus, poškodzovanie inventáru majetku školy (napr. graffiti)   

 za prejavy rasovej neznášanlivosti, intolerancie a diskriminácie  

vylúčenie zo školy 

 za viac ako 56 hodín neospravedlnenej absencie, podľa zváženia pedagogickou radou  

 za nesplnenie podmienky uloženej pri podmienečnom vylúčení zo školy  

 za zvlášť závažné alebo opakujúce sa priestupky  

3. Znížená známka zo správania 

Zníženú známku zo správania na 2. stupeň môže žiak dostať: 

 za závažnejšie porušenie školského poriadku – fajčenie v priestoroch a areáli školy, 

požívanie alkoholických nápojov a prechovávanie omamných látok a drog, neslušné 

správanie voči pracovníkom školy, prinášanie do školy vecí, ktoré ohrozujú zdravie 

žiakov a učiteľov a tie, ktoré sú uvedené v tomto školskom poriadku,  poškodzovanie 

školského majetku 

 za opakované menej závažné priestupky voči ustanoveniam školského poriadku 

 za neospravedlnenú absenciu 

Zníženú známku zo správania na 3. stupeň môže žiak dostať: 

 za závažné porušenie školského poriadku, napr. opakované fajčenie 

 za  neospravedlnenú absenciu 

 za preukázateľné užívanie drog a omamných látok 

 za krádež, podvody a falšovanie, šikanovanie a vydieranie, vandalizmus 

 za zvlášť hrubé a opakujúce sa neslušné správanie voči spolužiakom a pracovníkom 

školy a porušovanie ich ľudských práv 

So štvrtým stupňom zo správania súvisí aj vylúčenie zo školy. Žiak môže byť zo školy 

vylúčený: 

 za  naplnenie podmienky  podmienečného vylúčenia. 

 za zvlášť závažné alebo opakujúce sa priestupky uvedené v predchádzajúcom bode, 

ktorými vážne ohrozuje výchovu ostatných žiakov a narúša činnosť žiackeho kolektívu 

 

Ak žiak, ktorý vykonáva odborný výcvik (odbornú prax) v zamestnávateľskej firme 

a spôsobí poškodenie dobrého mena školy alebo firmy, bude podmienečne vylúčený  

zo školy. 



 

Výchovné opatrenia sa môžu ukladať do dvoch mesiacov odo dňa, keď sa o previnení žiaka 

dozvedel príslušný pedagogický zamestnanec školy, najneskôr však do jedného roka odo dňa, 

keď sa žiak previnenia dopustil. 

 Pri podmienečnom vylúčení zo štúdia určí riaditeľ školy skúšobnú lehotu, a to najdlhšie 

na jeden rok. Ak sa podmienečne vylúčený žiak v skúšobnej lehote osvedčí, upustí sa  

od vylúčenia. Ak sa žiak v tejto lehote dopustí ďalšieho previnenia, riaditeľ strednej 

školy vydá rozhodnutie o vylúčení žiaka zo štúdia. 

Za závažné previnenie voči ustanoveniam školského poriadku sa považuje také konanie  

a správanie žiaka, ktoré si vyžaduje vykonanie záznamu do pedagogickej dokumentácie 

(neospravedlnená absencia na vyučovaní, neskorý neospravedlnený príchod  

na hodinu alebo vyučovanie, vulgárne správanie voči iným osobám v rámci výchovno-

vzdelávacieho procesu, odmietnutie vykonať činnosť vyplývajúcu z výchovno-vzdelávacieho 

procesu, konanie ohrozujúce zdravie svoje alebo iných osôb, fajčenie, užívanie drog alebo 

alkoholických nápojov počas výchovno-vzdelávacieho procesu). 

Podľa Metodického pokynu č. 21/2011 na hodnotenie a klasifikáciu žiakov stredných škôl 

podmienečné vylúčenie a vylúčenie ukladá riaditeľ školy. Riaditeľ školy ukladá opatrenie 

vo výchove po prerokovaní v pedagogickej rade (čo však nevylučuje uloženie opatrenia aj 

v prípade, ak je pedagogická rada iného názoru). Podľa ustanovenia čl. 22 ods. 13 

metodického pokynu pre SŠ opatrenie vo výchove udelené, resp. uložené neplnoletému 

žiakovi oznamuje riaditeľ zákonnému zástupcovi žiaka písomne. 

Opatrenia (napomenutie až podmienečné vylúčenie podľa závažnosti priestupku) pedagogickej 

rade po prejednaní s riaditeľom školy predkladá a navrhuje triedny učiteľ  

na základe zápisov v pedagogickej dokumentácii alebo ten, kto priestupok zistil.  

4. Pochvaly a iné ocenenia, napomenutia a pokarhania sa zaznamenávajú do katalógového listu 

žiaka. 

5. Ak ide o žiaka so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, pri uložení opatrení vo 

výchove spočívajúcich v napomenutí od triedneho učiteľa a pokarhania od triedneho učiteľa 

alebo pokarhania od riaditeľa sa zohľadňujú aj jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby. 

6. Správanie žiaka so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami sa hodnotí v spolupráci 

so školským podporným tímom, školským špeciálnym pedagógom alebo s odborným 

zamestnancom, ak v základnej škole pôsobia, alebo so zariadením poradenstva a prevencie. 

VIII   PODROBNOSTI O PODMIENKACH NAKLADANIA S  

          MAJETKOM, KTORÝ ŠKOLA SPRAVUJE 

1. Škola poskytuje žiakom učebnice, učebné texty, pracovné zošity (ďalej ako „edukačné 

publikácie“) a učebné pomôcky do bezplatného užívania na jeden školský rok. Žiak alebo 

zákonný zástupca neplnoletého žiaka zodpovedá za edukačné publikácie a učebné pomôcky, 

ktoré mu škola poskytla do bezplatného užívania, a je povinný nahradiť škole ich stratu, 

zničenie alebo poškodenie. 



 

2. Výšku náhrady za stratu, zničenie alebo poškodenie, pre ktoré učebnica v tlačenej podobe 

alebo edukačná publikácia v elektronickej podobe na pamäťovom médiu nemôže slúžiť svojmu 

účelu, je určená vyhláškou č. 527/2021 Z. z. o edukačných publikáciách. 

3. Stratu, zničenie alebo poškodenie edukačnej publikácie možno v prípade straty alebo 

zničenia nahradiť aj obstaraním totožnej edukačnej publikácie, alebo uvedením edukačnej 

publikácie do stavu vhodného pre ďalšie použitie vo výchovno-vzdelávacom procese, ak ide o 

poškodenie. 

4. Ak žiak prestupuje do inej školy, je povinný vrátiť škole učebnice, učebné texty, pracovné 

zošity a učebné pomôcky poskytnuté do bezplatného užívania. 

5. Žiaci a zamestnanci školy majú k zariadeniu školy a majetku v správe alebo vlastníctve školy 

pristupovať so všetkou starostlivosťou. Akékoľvek poškodenie zariadenia a majetku školy z 

nedbanlivosti alebo úmyselne musí byť v plnej miere nahradené. 

IX   PRAVIDLÁ VZÁJOMNÝCH VZŤAHOV ŽIAKOV, VZŤAHOV  

       S PEDAGOGICKÝMI A ĎALŠÍMI ZAMESTNANCAMI  

       ŠKOLY 

1. Vzájomné vzťahy všetkých účastníkov vzdelávania a osôb, ktorých sa týka tento školský 

poriadok, sú založené na vzájomnej úcte, rešpekte, názorovej znášanlivosti, solidarite a 

dôstojnosti. 

2. Žiak sa ku všetkým zamestnancom školy správa úctivo a zdvorilo. Zamestnanci školy 

rešpektujú dôstojnosť žiaka. 

3. Žiak rešpektuje pokyny všetkých zamestnancov školy. 

4. Výkon práv a povinností vyplývajúcich zo školského poriadku musí byť v súlade s dobrými 

mravmi. Nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu druhého. 

5. Žiak nesmie byť v súvislosti s výkonom svojich práv postihovaný za to, že podá na iného 

žiaka, pedagogického zamestnanca či iného zamestnanca školy sťažnosť. 

6. Pedagogický zamestnanec je povinný chrániť a rešpektovať práva žiaka a jeho zákonného 

zástupcu, zachovávať mlčanlivosť a chrániť pred zneužitím osobné údaje o zdravotnom stave 

žiakov a výsledky odborných vyšetrení, s ktorými prišiel do styku. Rovnako je povinný 

rešpektovať individuálne výchovno-vzdelávacie potreby žiaka s ohľadom na ich osobné 

schopnosti a možnosti, sociálne a kultúrne zázemie a aktívne sa podieľať na kontakte so 

zákonným zástupcom žiaka. Pedagogický a odborný zamestnanec má vykonávať pedagogickú 

alebo odbornú činnosť v súlade s aktuálnymi vedeckými poznatkami, hodnotami a cieľmi 

školského vzdelávacieho programu, viesť žiakov k dodržiavaniu hygienických zásad a zásad 

bezpečnej práce, poskytovať žiakovi a zákonnému zástupcovi poradenstvo alebo odbornú 

pomoc spojenú s výchovou a vzdelávaním, pravidelne informovať žiaka alebo jeho zákonného 

zástupcu o priebehu a výsledkoch výchovy a vzdelávania, ktoré sa ho týkajú. 

7. Pedagogickí a odborní zamestnanci sa riadia Etickým kódexom pedagogických 

zamestnancov a odborných zamestnancov, ktorý na svojej webovej stránke zverejnilo 



 

MŠVVaŠ SR v súlade s § 5 ods. 2 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov [https://www.minedu.sk/eticky-kodex-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-

zamestnancov/]. 

8. V škole je zakázaná propagácia konkrétnych politických strán a hnutí, politikov a ideológií. 

X   ŠTANDARDY DORŽIAVANIA ZÁKAZU SEGREGÁCIE  VO 

       VÝCHOVE A VZDELÁVANÍ 

 

 A) Všeobecná časť 
  

Pri dodržiavaní zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní škola a školské zariadenie 

postupuje podľa Štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní (ďalej 

len „Štandardy“), ktoré vydáva MŠVVaM SR a ich znenie je súčasťou prílohy školského 

poriadku.   

Štandardy sú základné pravidlá, princípy a postupy predchádzania a eliminácie 

segregácie vo výchove a vzdelávaní. Ich uplatňovanie prispieva k dodržiavaniu 

princípov výchovy a vzdelávania podľa školského zákona v školách a školských 

zariadeniach. Vychádzajú z ustanovení Dohovoru o právach dieťaťa:  

Článok 2 ods. 1: Zabezpečiť práva ustanovené týmto Dohovorom každému dieťaťu 

nachádzajúcemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkoľvek diskriminácie podľa rasy, farby pleti, 

pohlavia, jazyka, náboženstva, politického alebo iného zmýšľania, národnostného, etnického 

alebo sociálneho pôvodu, majetku, telesnej alebo duševnej nespôsobilosti, rodu a iného 

postavenia dieťaťa alebo jeho rodičov alebo zákonných zástupcov.  

Článok 2 ods. 2: Urobiť potrebné opatrenia na to, aby bolo dieťa chránené pred všetkými 

formami diskriminácie alebo trestania, ktoré vyplývajú z postavenia, činnosti, vyjadrených 

názorov alebo presvedčenia jeho rodičov, zákonných zástupcov alebo členov rodiny.   

Článok 3 ods. 1: Záujem dieťaťa musí byť prvoradým hľadiskom pri akejkoľvek činnosti 

týkajúcej sa detí, nech už uskutočňovanej verejnými alebo súkromnými zariadeniami 

sociálnej starostlivosti, súdmi, správnymi alebo zákonodarnými orgánmi.  

Článok 29 ods. 1: Výchova a vzdelávanie dieťaťa má smerovať k:  

a) rozvoju osobnosti dieťaťa, jeho jedinečných daností a duševných a fyzických schopností 

v ich najvyššej možnej miere;   

b) rozvíjaniu úcty k ľudským právam a základným slobodám a k zásadám zakotveným v 

Charte  

Organizácie Spojených národov;   

c) rozvíjaniu úcty k rodičom, k vlastnej kultúrnej, jazykovej a hodnotovej identite a k 

hodnotám krajiny, v ktorej dieťa žije i k hodnotám krajiny svojho pôvodu a k iným 

kultúram   



 

d) príprave dieťaťa na zodpovedný život v slobodnej spoločnosti v duchu porozumenia, 

mieru, znášanlivosti, rovnosti pohlaví a priateľstva medzi všetkými národmi, etnickými, 

národnostnými  a náboženskými skupinami a osobami domorodého pôvodu;   

e)  rozvíjaniu úcty k prírodnému prostrediu.”1  

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie sú rozpracovaním a realizáciou praktickej časti 

Metodickej príručky desegregácie vo výchove a vzdelávaní32.  

Štandardy v prepojení na metodickú príručku napomáhajú naplneniu princípu „zákazu 

všetkých foriem diskriminácie a obzvlášť segregácie“2. Segregáciu vo výchove a vzdelávaní 

definuje školský zákon nasledovne: „konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore 

so zásadou rovnakého zaobchádzania podľa osobitného predpisu2a) a v dôsledku ktorého 

dochádza alebo by mohlo dôjsť  k priestorovému, organizačnému alebo sociálnemu vylúčeniu 

skupiny detí a žiakov alebo účastníkov výchovy a vzdelávania alebo k ich oddelenému 

vzdelávaniu okrem vzdelávania poskytovaného v súlade s medzinárodnou zmluvou, ktorou je 

Slovenská republika viazaná2b) pri uplatňovaní práv národnostných menšín na výchovu a 

vzdelanie v jazyku príslušnej národnostnej menšiny a pri vytváraní podmienok  na vzdelávanie 

detí so zdravotným znevýhodnením alebo nadaním a žiakov so zdravotným znevýhodnením 

alebo s nadaním so zohľadnením ich vôle a záujmov a vôle a záujmov ich zákonných 

zástupcov, ak je účasť na takom vzdelávaní voliteľná a zodpovedá úprave podmienok výchovy  

a vzdelávania podľa tohto zákona, osobitne pre výchovu a vzdelávanie na rovnakom stupni 

vzdelania.“3  

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní sa týkajú všetkých 

oblastí, ktoré upravuje školský poriadok podľa školského zákona (Zákon č. 245/2008 Z. z., § 

153 ods. 1):   

 výkon práv a povinností žiakov a ich zákonných zástupcov v škole, pravidlá vzájomných 

vzťahov  a vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami školy,  

 prevádzka a vnútorný režim školy,  

 podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a žiakov a ich ochrany pred 

sociálnopatologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím,  

 podmienky nakladania s majetkom, ktorý škola alebo školské zariadenie spravuje, ak tak 

rozhodne zriaďovateľ.  

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní definujeme ako 

Štandardy postojov a hodnôt a Štandardy vyplývajúce z definície segregácie vo výchove a 

vzdelávaní.  

                                                           
1 Dohovor o právach dieťaťa (OSN, 1989) In Oznámenie Ministerstva zahraničných vecí Slovenskej 

republiky č. 104/1991 Z. z. 32 Metodická príručka desegregácie vo výchove a vzdelávaní (MŠVVaŠ SR, 

2023)  
2 § 3 písm. f) zákona č. 245/2008 Z. z. (školský zákon)  
3 § 2 písm. ai) zákona č. 245/2008 Z. z. (školský zákon) – účinnosť nadobúda 1. 1. 2025. Poznámky 
pod čiarou k odkazom 2a a 2b znejú: „2a) Zákon č. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchádzaní v 
niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou  a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
(antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov. 2b) Dohovor proti diskriminácii vo vzdelávaní 
(Oznámenie Ministerstva zahraničných vecí a európskych záležitostí Slovenskej republiky  č. 
276/2024 Z. z.).Dohovor o právach osôb so zdravotným postihnutím (Oznámenie Ministerstva 
zahraničných vecí Slovenskej republiky č. 317/2010 Z. z.).“  

https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/104/
https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/104/
https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/1991/104/
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/20230901#paragraf-3.pismeno-f
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/20230901#paragraf-3.pismeno-f


 

  

  

B)  Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní  

  

Štandardy postojov a hodnôt  

Základným predpokladom pre úspešné zavedenie štandardov, ktoré zabezpečia proces 

prevencie,  či odstraňovania segregácie vo výchove a vzdelávaní je zásadný posun v oblasti 

postojového a hodnotového nastavenia, kultivácie verejného diskurzu a medziľudských 

vzťahov všetkých aktérov vzdelávania, ktorí prichádzajú na pôde škôl do kontaktu so žiakmi 

a poslucháčmi.   

Spoločnosť 21. storočia potrebuje občanov, ktorí majú také hodnoty, postoje, schopnosti, 

poznanie  a kritické myslenie, aby mohli fungovať ako demokratickí a interkultúrne 

kompetentní občania. Postojové a hodnotové štandardy sú definované na základe kľúčových 

ukazovateľov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Európy v dokumente Referenčný 

rámec kompetencií pre demokratickú kultúru4. Deskriptory sú popisy a vysvetlenia týkajúce 

sa konkrétneho žiadúceho správania všetkých aktérov vo vzdelávaní:   

 Zaobchádzať so všetkými ľuďmi bez rozdielu s rešpektom,   

 Vyjadrovať úctu všetkým bez rozdielu a vnímať rozmanitosť ako príležitosť a prínos 

pre školu  pri príprave a realizovaní aktivít výchovno-vzdelávacieho procesu.   

 Vyjadrovať druhým ľuďom uznanie ako rovnocenným ľudským bytostiam.  

 Rešpektovať ľudí rôzneho vierovyznania.   

 Rešpektovať ľudí, ktorí majú odlišné politické názory.  

 Prejavovať záujem spoznať presvedčenia, hodnoty, tradície a pohľady druhých ľudí na 

svet.  

 Dávať priestor druhým ľuďom na vyjadrenie sa.   

 Preukázať prebratie zodpovednosti za svoje skutky.   

 Ospravedlniť sa, pokiaľ niekomu ublížim.  

 Vyjadrovať vôľu a záujem spolupracovať a pracovať s druhými ľuďmi na presadzovaní 

spoločných záujmov.  

  

Štandardy vyplývajúce z definície segregácie vo výchove a vzdelávaní:  

 Škola a školské zariadenie pri uplatňovaní Štandardov dodržiavania zákazu segregácie 

vypracuje Plán uplatňovania Štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a 

vzdelávaní a využíva Metodickú príručku desegregácie vo výchove a vzdelávaní vydanú 

Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR5.  

  

                                                           
4 Referenčný rámec kompetencií pre demokratickú kultúru bol vytvorený v roku 2018 Radou Európy, 

ktorej členským štátom je od roku 1993 aj SR. Pre SR má status odporúčania pri vytváraní 
vzdelávacích stratégií a metodík na podporu demokratickej kultúry, ľudských práv a sociálnych 

kompetencií.  
5 Metodická príručka desegregácie vo výchove a vzdelávaní (MŠVVaŠ SR, 2023)  

https://rm.coe.int/reference-framework-vol2-slovak-final/168098f7df
https://rm.coe.int/reference-framework-vol2-slovak-final/168098f7df
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/71e/30599.332e7e.pdf


 

a) Štandardy priestorovej desegregácie:  

 Do všetkých priestorov školy alebo školského zariadenia, určených pre žiakov , je 

umožnený rovný (nediskriminačný) prístup všetkým žiakom. Škola nemá priestory a 

budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny žiakov vytvorené za účelom ich vylučovania 

alebo neprípustného oddeľovania na základe ktoréhokoľvek chráneného dôvodu 

uvedeného v antidiskriminačnom zákone6.   

 Škola alebo školské zariadenie v rámci výchovno-vzdelávacieho procesu využíva 

priestory, ktoré spĺňajú normy stanovené regionálnymi úradmi verejného 

zdravotníctva, pričom výchovno-vzdelávací proces žiadnej zo skupín neprebieha v 

priestoroch, ktorých kvalita je výrazne rozdielna oproti iným priestorom.   

 Ak má škola alebo školské zariadenie v jednotlivých vekových kohortách zastúpenie 

žiakov rôzneho etnického, národného alebo sociálneho pôvodu, farby pleti alebo iného 

chráneného dôvodu podľa antidiskriminačného zákona, má vytvorené triedy, v ktorých 

je vyvážené zastúpenie žiakov alebo poslucháčov týchto skupín.  

  

b) Štandardy organizačnej desegregácie:  

 Škola má nastavenú organizáciu školského vyučovania a denný program tak, aby 

nedochádzalo k vylučovaniu a neprípustnému oddeľovaniu niektorej skupiny  žiakov a 

poslucháčov38.  

 Všetky skupiny žiakov školy majú stanovené rovnaké vzdelávacie štandardy, na 

základe ktorých pedagogickí zamestnanci, odborní zamestnanci a ďalší zamestnanci 

vytvárajú učebné osnovy školského vzdelávacieho programu. Úpravy je možné 

realizovať len u žiakov, ktorým to určuje individuálny vzdelávací program7, 

individuálny učebný plán8 alebo poskytnuté podporné opatrenia9.  

 Všetky  skupiny žiakov majú umožnený rovný prístup k materiálno-technickému 

vybaveniu, učebným materiálom a iným vzdelávacím pomôckam výchovno-

vzdelávacieho procesu prislúchajúcemu danému ročníku alebo stupňu vzdelávania.  

 Škola alebo školské zariadenie je povinné využiť všetky dostupné prostriedky, nástroje 

a metódy, aby umožnila prístup ku vzdelávaniu v maximálnej miere všetkým skupinám 

žiakov aj v prípade krízových udalostí v škole10. Po ukončení krízovej udalosti je škola 

povinná realizovať príslušné podporné opatrenia na kompenzáciu prípadných 

výpadkov vo výchove a vzdelávaní, ktoré nemohli byť v maximálnej miere riešené 

počas krízovej situácie.  

                                                           
6 Chránené dôvody podľa antidiskriminačného zákona sú charakteristiky ľudí, úzko spojené s ich 
dôstojnosťou a identitou, ktoré nesmú byť zneužité pre neprípustné rozdielne zaobchádzanie s nimi. 
Sú to: „pohlavie, náboženské vyznanie alebo viera, rasa, príslušnosť k národnosti alebo etnickej 
skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexuálna orientácia, manželský stav  a rodinný stav, farba pleti, 
jazyk, politické alebo iné zmýšľanie, národný alebo sociálny pôvod, majetok, rod alebo iné postavenie 
alebo dôvod oznámenia kriminality alebo inej protispoločenskej činnosti“ § 2 ods. 1 zákona č. 365/2004 
Z. z.   38 § 2 ods. 1 zákona č. 365/2004 Z. z. (antidiskriminačný zákon)   
7 § 7a zákona č. 245/2008 Z. z. (školský zákon)  
8 § 26 zákona č. 245/2008 Z. z. (školský zákon)  
9 § 145a zákona č. 245/2008 Z. z. (školský zákon)  
10 Podrobné informácie ku krízovým udalostiam na školách sú dostupné na webovom sídle 

ministerstva.  
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https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-26
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-26
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-145a
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2008/245/#paragraf-145a
https://www.minedu.sk/krizove-udalosti-na-skolach/
https://www.minedu.sk/krizove-udalosti-na-skolach/
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c) Štandardy sociálnej desegregácie  

 Škola alebo školské zariadenie využíva potrebné a dostupné inkluzívne podporné 

opatrenia  na podporu sociálneho začlenenia žiakov a poslucháčov a vytváranie 

pozitívnej podporujúcej sociálnej klímy v škole a školskom zariadení, ktorá prispieva 

k destigmatizácii a odstraňovaniu stereotypov a predsudkov.  

 Škola alebo školské zariadenie organizuje a podporuje programy neformálneho 

vzdelávania a mimoškolské aktivity smerujúce k vytvoreniu priaznivej sociálnej klímy 

a interkultúrneho porozumenia v rámci školy alebo školského zariadenia, medzi 

žiakmi ako aj rodičmi.  

 Škola alebo školské zariadenie prijíma, vzdeláva a vychováva všetky skupiny žiakov  

a poslucháčov podľa platných právnych predpisov bez vylučovania a neprípustného 

oddeľovania na základe akéhokoľvek chráneného dôvodu uvedeného v 

antidiskriminačnom zákone.   

 V škole alebo školskom zariadení neexistujú procesy, postupy a usporiadania (ani na 

úrovni tried), ktoré vylučujú alebo neprípustne oddeľujú skupiny žiakov alebo 

poslucháčov na základe akéhokoľvek chráneného dôvodu uvedeného v 

antidiskriminačnom zákone.  

 Škola alebo školské zariadenie umožňuje všetkým skupinám žiakov a poslucháčov,  

aby sa pre napĺňanie a rozvoj svojho potenciálu zapájali do aktivít a súťaží, ktoré sama 

organizuje, alebo sú škole a školskému zariadeniu sprostredkované, a aktívne ich k 

tomu motivuje a podporuje.  

 Škola alebo školské zariadenie pri hodnotení žiakov alebo poslucháčov nekoná 

diskriminačne  len na základe ich príslušnosti k niektorej sociálnej alebo etnickej 

skupine alebo iného chráneného dôvodu podľa antidiskriminačného zákona.  

   

  

XI   ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

1. Školský poriadok bol prerokovaný: 

 v pedagogickej rade dňa: …………………………. 

 v rade školy dňa: …………………………….. 

 účinnosť nadobúda dňa: …………………….. 

2. Zmeny v školskom poriadku musia byť prerokované v pedagogickej rade a rade školy. 

3. Školský poriadok je zverejnený pre žiakov, zamestnancov a zákonných zástupcov v 

kancelárii zástupcu riaditeľa školy a v elektronickej forme na webovej adrese školy 

https://www.sosd.sk/  

4. So školským poriadkom sú preukázateľným spôsobom oboznámení všetci žiaci školy a ich 

zákonní zástupcovia a všetci zamestnanci školy. 

5. Dňom účinnosti tohto školského poriadku sa ruší Školský poriadok zo dňa 25.08.2022, 

vrátane Dodatku č. 1 zo dňa 15. 10. 2022, Dodatku č. 2 zo dňa 01.09. 2023, Dodatku č. 3 zo 



 

dňa 01.06. 2024,  Dodatoku č. 4 Štandardy doržiavania zákazu segregácie  vo výchove a 

vzdelávaní zo dňa 15. 04. 2025. 

 

  

V Martine – Priekope  dňa 27. 08. 2025  

  

                                      

 

                                                                                     ________________________________ 

                                                                                         Mgr. Dušan Striško,  riaditeľ školy 

  

 


