> I(\'( SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACE)J

ZILINS CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A
PODMIENKACH SKOLY A SKOLSKEHO

ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK 2020/2021

SAMOSPRAVNY KRAJ

Struktlra spravy je vypracovana v sulade s vyhlaskou MS SR ¢ 435/2020 Z. z. z 18. decembra 2020 o
Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR ¢. 10/2006-R z 25. méaja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

nazov Skoly: Stredna odborna skola dopravna
adresa skoly: Zelena 2, Martin - Priekopa 036 08
telefénne disla Skoly: 043/4282204, 043/4282539
sluzobné mobilné cislo riaditela Skoly: 0903 508 602

faxové cisla skoly:

internetova stranka Skoly: www.sosd.sk

elektronicka adresa skoly: sosdmt@sosd.sk

elektronicka adresa riaditela skoly: matejcikova.j@gmail.com

sucasti skoly: 5
Skolska jedalen, Zelena2, 036 08 Martin - Priekopa

Skolsky internat, Zelena 2, 036 08 Martin - Priekopa

zriad'ovatel® Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina, 041 / 5032 205,
e-mail: skolstvo@zilinskazupa.sk

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

funkcia: meno, priezvisko, titul:
riaditel Jarmila Matejcikova, PhDr.
zastupca pre teoretické vyucovanie Gabriela Povraznikova, RNDr.
zastupca pre teoretické vyucovanie Iveta Cerjanova, Ing.
zastupca pre praktické vyucovanie Milan Denko, Ing.

zastupca pre vychovu mimo vyucovania Milan Sykora, Mgr. PhD.
zastupca pre THU Dagmar Sebové, Ing.
vychovny poradca Viera Kolesarova, Mgr.
kariérovy poradca Lubica Bednarova, Ing.
koordinator prevencie Jana Hanecéakova, Mgr.




3. UDAJE O RADE SKOLY

p.€. |meno priezvisko titul funkcia voleny delegovany za

1 Dusan Strisko, Mgr. predseda Voleny zastupca pedagog.
zamestnancov

2 Viera Kolesarova, Mgr. podpredseda Voleny zastupca pedagog.
zamestnancov

3 Anna Capkova clen Voleny zastupca nepedagog.
zamestnancov

4 Jana Marunova clen Voleny zastupca rodicov

5 Katarina Orszagova, Bc. clen Voleny zastupca rodicov

6 Jan Dulla, Ing. clen Voleny zastupca rodicov

7 Livia Fabianova clen Delegovany zastupca ZSK

8 Tomas Zanovit, PaedDr. clen Delegovany zéstupca ZSK

9 Stanislav Thomka, Ing. clen Delegovany zéstupca ZSK

10 Peter Blaho, Ing., PhD. &len Delegovany zastupca ZSK

11 Matus Holzer clen Voleny zastupca ziakov

Datum posledného ustanovujuceho zasadnutia organu Skolskej samospravy: 9. 1. 2018

3A. INFORMACIE O CINNOSTI RADY SKOLY

pocet |datum zasadnuti prijaté uznesenia

6 24.9.2020 Skolsky vzdelavaci program, Plan profesijného rozvoja, Struktura
kariérovych pozicii ped.zamestnancov a interny predpis

8 29.10.2020 Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti jej vysledkoch a podmienkach
Skoly, a Skolského zariadenia za Skol.rok 2019/2020

10 14.2.2021 Kritéria prijatia na studium a terminy PS do 1. ro¢, na skolsky rok

2021/22 v systéme DV, Kritéria prijatia na studium a terminy PS do 1.
ro¢, na Skolsky rok 2021/22, Kritéria prijatia do S

9 30.3.2021 Vychovno-vzdelavacie vysledky za 1.polrok sk.roka 2020/21, Sprava o
hospodareni, Navrh planu vykonov pre nadstavbové stadium, Vyrocna
sprava Rady skoly za rok 2020

8 16.6.2021 Navrh poctu tried a Struktura Studijnych a ucebnych odborov pre
prijimacie konanie 2022/23

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

poradné organy skoly a ich funkcia:

4.1 Pedagogicka rada
+ informacna funkcia,
- jednotiaca funkcia,
« rozhodovacia funkcia,
« kontrolna a hodnotiaca funkcia,
« poradna funkcia,
« odborno-metodicka funkcia.




4.2 Ziacka skolska rada
«  vznaSa podnety a problémy priamo suvisiace s vyucovacim procesom,
« podnecuje k aktivite svojich spoluziakov,
« vstupuje do rozhodovania a rieSenia vychovno-vzdelavacich problémov, ktoré sa vyskytnu pocas
Skolského roka, navrhuje riesenia, presadzuje svoj nazor a uplatfuje v praxi svoje navrhy a napady,
takto participuje na chode a zivote Skoly.

4.3 Metodicka komisia
«  je zriadena pre vychovavatelov. Posudzuje navrhy, urcuje opatrenia, ktoré su platné a zavazné pre

vSetkych a pomaha riesit’ sporné problémy v oblasti metodiky vyucovacieho procesu mimoskolskej
vychovy.

4.4 Predmetové komisie

«  sU zriadené pre jednotlivé oblasti pedagogickych zamestnancov teoretického a praktického
vyucovania,

« podielaju sa na upeviiovani demokratického Stylu riadenia, ovplyviiovani profesijného rastu
ucitelov a majstrov OV a tym aj zvySovani Urovne vychovno-vzdelavacieho procesu skoly,

« prijimanie vlastnych opatreni na zabezpecenie Uloh skoly,

« prerokovavanie planu prace,

 realizacia kompetencii zverenych vedenim skoly.

4.5 AZZZ a SOPK
« odborno - metodicka pomoc a spolupraca pri priprave ZUS a MS, novych odborov Studia...
+ metodickd pomoc pri praci COVP

4.6 Partneri dualneho vzdelavania a zamestnavatelia
«  spolupraca pri priprave SkVP
+ spolupréaca pri vychove a vzdelavani ziakov,
« pomoc pri zabezpecovani pomdcok a vybavenia Skoly

4.7 Zdruzenie rodicov a priatel'ov Skoly
+ vznasa podnety a problémy priamo suvisiace so ziakmi a vyucovacim procesom
« spolupracuje pri vychove vzdeldavni a vychove Ziakov
« pomoc pri zabezpeceni akcii, pomdbcok a vybavenia skoly

4.8 Skolska rada
«  plni kontrolnd a hodnotiacu funkciu
« schvaluje zasadné pedagogické materialy
« vznasa podnety suvisiace s vyucovacim procesom
« podiela sa na upeviiovanie demokratického Stylu riadenia



5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

forma stadia stav k 15. 09. 2020 stav k 31. 08. 2021
pocet |celkovy | z toho pocet pocet celkovy | z toho pocet
tried | pocet zaclenenych tried pocet zaclenenych
Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov
A B C A | B C
Denné stadium |1. ro¢nik 3 57 18 - - 3 54 131 - 1
2. rocnik 3 75 22 - - 3 59 16| - -
3. rocnik 3 60 21 - 1 3 72 191 - -
4. rocnik 2 50 14 - - 2 40 Ml - 1
Nadstavbové, 1. roénik 1 20 3 - - 1 17 3 - -
pomaturitnéa 5 roenik 1 13 2 | - | - 1 11 2| - -
vyssie odborné
stadium
spolu: 13 275 80 1 13 253 64 2

5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA

forma stadia

stav k 15. 09. 2020

stav k 31. 08. 2021

pocet
tried

celkovy
pocet
Ziakov

z toho pocet
zaclenenych
Ziakov

A B C

pocet
tried

celkovy
pocet
Ziakov

z toho pocet
zaclenenych
Ziakov

A|B|C

spolu:

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN

TELESNEJ A SPORTOVEJ VYCHOVY

rocnik 1. polrok 2. polrok
tplne Ciastocne tplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
spolu:
spolu CH + D: 0 0 0 0

5D. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ A

SPORTOVEJ VYCHOVY V OSEMROCNYCH GYMNAZIACH

rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne Ciastocne uplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
spolu:
spolu CH + D: 0 0 0 0




6. UDAJE O POCTE ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-

VZDELAVACIMI POTREBAMI

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim

so zdravotnym postihnutim s vyvinovymi poruchami
syndrom |sluchu | zraku | telesnym | mentalnym | s narusenou spravania | aktivitaa | ucenia o .B £
autizmu komunikaénou pozornost’ -E E ‘e
schopnostou Q® += 3
gé| 8
8 o "]
1 0 0 0 0 0 7 67 0 0
7. UDAJE O PRUJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
kod nazov navrh skoly stupen dizka Celk. pocet ziakov
Studijného pocet | pocet | vzdelania stadia pocet prihlaseni
odboru/ tried | Ziakov (ISCED) prihlasok | 1. termin| 1. termin | UGspesSni
ucebného odboru + uchadzaci v E
2. termin | prijimacom | 2
konani [
2697 K [mechanik 1,5 32 354 4 42 40 42 42 32
elektrotechnik
3758 K |operator 0,5 6 354 4 13 13 13 13 6
prevadzky a
ekonomiky
dopravy
2684 K |bezpeénostné 04 8 354 4 16 16 16 16 8
systémy v
doprave a
priemysle
3759 K [komercny 04 6 354 4 9 9 9 9 6
pracovnik v
doprave
3763 H [manipulant 0,2 4 353 3 5 4 5 5 4
postovej
prevadzky a
prepravy
2675 L |elektrotechnika - | 0,5 14 454 2 14 14 14 14 14
02 |vyrobaa
prevadzka strojov
a zariadeni
3757 L |dopravna 0,5 8 454 2 6 6 6 6 6
prevadzka

Nenaplnené studijné/ ucebné odbory:




kod nazov navrh skoly stupen dizka Celk. pocet ziakov
Studijného pocet | pocet | vzdelania stadia pocet prihlaseni
odboru/ tried | Ziakov (ISCED) prihlasok 1. 1. termin uspesni -
ucebného odboru termin + uchadzaciv| §
2. termin |prijimacom a
konani N
2466 H |mechanik 1 8 353 3 0 0 0 0 0
10 |opravar -
kolajové vozidla
3770 H |mechanik 1 14 353 3 0 0 0 0 0
zeleznicnej
prevadzky
2683 H |elektromechanik 1 10 353 3 11 11 11 0
11 |- silnopridova
technika
3762 H |zelezniciar 1 8 353 3 4 4 4 0

8. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
kod nazov Studijného a ucebného odboru forma studia stupen vzdelania
(ISCED)
2697 K mechanik elektrotechnik denna 354
2684 K bezpecnostné systémy v doprave a priemysle denna 354
3758 K operator prevadzky a ekonomiky dopravy denna 354
3759 K komercny pracovnik v doprave denna 354
3757 L dopravna prevadzka kombinovana 454
2675 L 02 |elektrotechnika - vyroba a prevadzka strojov a kombinovana 454
zariadeni

2683 H 11 |elektromechanik — silnoprddova technika denna 353
3762 H Zelezniciar denna 353
2466 H 10 |mechanik opravar - kolajové vozidla denna 353
3763 H manipulant postovej prevadzky a prepravy denna 353

B) Neaktivne

kod nazov Studijného a u¢ebného odboru | forma studia | stupen vzdelania | neaktivne od
(ISCED) sk. roku
3765 M technika a prevadzka dopravy denna 354 2010/2011
3760 M prevadzka a ekonomika dopravy denna 354 2015/2016
2675 L 03 |elektrotechnika - elektronické zariadenia| kombinovana 454 2016/2017

C) Experimentalne overovanie




kod nazov Studijného a u¢ebného odboru | forma stadia | stupen vzdelania | doba trvania
(ISCED) experimentu
(od - do)
3770 H mechanik Zeleznicnej prevadzky denna 353 2018-2021
9. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV
ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
celkovy pocet ziakov 270 X 265 X
prospech prospeli s vyznamenanim 49 18,15 49 18,49
prospeli s priemerom 1,00 0 0,00 0 0,00
prospeli velmi dobre 89 32,96 95 35,85
prospeli 114 42,22 116 43,77
neprospeli 18 6,67 0 0,00
neklasifikovani 0 0,00 5 1,89
celkovy prospech za skolu 2,14 X 2 X
spravanie velmi dobré 237 87,78 237 89,43
uspokojivé 2 0,74 1 0,38
menej uspokojivé 0 0,00 0 0,00
neuspokojivé 0 0,00 0 0,00
vymeskané |celkovy pocet vymeskanych hodin 8438 X 7390 X
hodiny pocet ospravedInenych hodin 7725 91,55 7226 97,78
pocet neospravedinenych hodin 713 8,45 164 2,22
Klasifikacia vyucovacich predmetov na konci skolského roka:
kéd |nazov vyucovacieho predmetu priemerny prospech spolu
1.rocnik | 2.ro¢nik | 3.rocnik | 4.rocnik | 5.ro¢nik | 6.rocnik
ADK |Administrativa a koreSpondencia 1,71 1,6 1,66
ANJ |Anglicky jazyk 2,03 1,93 2,45 2,46 2,22
APl |Aplikovana informatika 1,8 2,4 1,83 2,01
AUT |Automatizacia 2,17 2,17
BSPD |Bezpecnostné systémy v priemysle 1,88 1,8 1,84
a doprave
T |Cislicova technika 2 24 2,2
DEJ |Dejepis 2,15 1,56 1,41 1,71
DOP |Doprava 3,2 2,75 2,6 2,85
DPV |Dopravné a prepravna prevadzka 1,5 2,57 2,04
DOG |Dopravna geografia 1,63 2 1,82
DPR |Dopravna prevadzka
EKN [Ekonomika 1,67 2,1 1,94 1,89 1,9
EPO |Ekonomika a podnikanie 2,4 1,94 2,17




EME |Elektrické merania 2,5 1,58 2,23 2.1
ESP |Elektrické stroje a pristroje 3,42 2,88 2,35 2,71 2,84
ELE |Elektronika 2,68 2,89 2,79
ELEV |Elektronika motorovych vozidiel 2,5 2,5
ELV |Elektronika vykonova 2,7 2 2,35
ETS |Elektrotechnicka sposobilost 2,23 2,38 2,31
ELK |Elektrotechnika 2,7 2,7
ELG |Elektrotechnoldgia 1,8 1,8
ECC |English conversation club 1,36 1,79 1,58
FG Financna gramotnost’ 1,56 1,56
FYZ |Fyzika 2,37 2,18 1,98 2,36 2,22
GRS |Grafické systémy 1,61 1,79 2,3 19
HOG |Hospodarska geografia 2,25 1 1,63
INF  |Informatika 2,24 1,86 2,05
KAT |Kancelarska technika 2,17 2,29 2,23
KOM |Komunikacia 1,2 1,2
LOD |[Logistika v doprave 1,92 1,92
MNZ |Manazment 1,83 1,83
MAT |Matematika 2,5 2,62 2,33 2,82 2,57
MAU [Merania v automobilovej technike 3,25 3,25
MST |Merania v silnopridovej technike 2,38 2,33 2,355
OBN |Obcianska nauka 1,01 1 1,36 1,12
OPC |Obchodna a prepravna cinnost 1,92 1,92
PRX |Odborna prax 2,95 2 2,48
OV  |Odborny vycvik 2,02 1,87 1,81 2,05 1,94
OAD |Opravarenstvo a diagnostika 2,38 2,38
OAZ |Oznamovacia a zabezpecovacia 3,2 2,03 2,17 2,43 2,46
technika
PSB |Postova prevadzka a preprava 1,5 1 1,25
PABS |Pravne aspekty bezpecnostnych 1,5 1,5
systémov
RAV |Rozvod a vyuzitie elektrickej 1,88 2,04 2 1,97
energie
RUJ  |Rusky jazyk 2,96 2,96
ST Senzorova technika 1,88 1,7 1,79
SIL  |Slovensky jazyk a literatdra 2,1 2,1 2,42 2,61 2,31
SPR [Spravanie 1 1 1,02 1 1,01
SZVC |Stavanie Zelezni¢nej vlakovej cesty 24 1,84 2,12
SHK |Strojopis a hospodarska 1,83 1,71 1,77
korespondencia
SOO |[Systémy na ochranu objektov 2 1,8 19
TCK |Technické kreslenie 2,16 2,16
T Technolégia 2,78 2,78
TSV |Telesnéa a Sportova vychova 1,73 1,56 1,65 1,24 1,55




UCT |Uétovnictvo 2,08 2,08
VYT |Vypoctova technika 2,64 2,04 2,13 2,27
VEE |Vyutzitie elektrickej energie 3,25 2,78 3,02
ZEL |Zaklady elektroniky 2,67 2,4 2,54
ZAE |Zaklady elektrotechniky 2,33 1,8 2,07
ZTB |Zaklady technickej bezpecénosti 1,5 2,3 19
Z7ZP |Zéklady zelezni¢nej prevadzky 1,17 1,17
ZED |Zelezni¢né doprava 2 2,29 2,15
/DP |Zelezni¢né dopravna prevadzka 2,35 2,13 2,24
ZZN |Zelezni¢na preprava 2,09 2,14 2,12
Spolu: 2,18 1,99 2,07 2,07 2,08

Klasifikacia vyucovacich predmetov osemroénych gymnazii na konci skolského roka:

koéd [nazov vyucovacieho priemerny prospech spolu

predmetu 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
rocnik | rocnik | rocnik | ro¢nik | ro¢nik | roc¢nik | rocnik | ro¢nik

spolu:

10. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skaske

Externa cast maturitnej skusky:

predmet uroven pocet Zziakov priemerna tspesnost’

Pisomna forma internej casti maturitnej skuasky:

predmet droven pocet ziakov priemerna uspesnost’

Ustna / prakticka forma internej éasti maturitnej skuasky:

predmet troven pocet ziakov priemerny prospech
slovensky jazyk a literatira 62 2,66
anglicky jazyk B1 54 2,52
anglicky jazyk B2 2 2
rusky jazyk B1 6 2,83
teoreticka Cast odbornej zlozky 62 2,19
prakticka cast’ odbornej zlozky 62 2

Udaje o zavereénych skiskach




kod ucebny odbor | pocet prospech pocet
Ziakov prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli | ziakov,
vyznamenanim vel'mi ktori
dobre nekonali
skasku
2683 H 11 [|elektromechani 13 0 6 7 0
k —
silnoprudova
technika
3762 H zelezniciar 5 1 1 3 0

11. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON

POVOLANIA A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

kod a nazov ukazovatel
studijnych a ucebnych odborov celkovy pocet pocet pocet pocet
absolventov | ziakov |zamestnanych | evidovanych
dalSieho Ziakov nezamestnanych
studia Ziakov
k 31. 08. 2021
2697 K - mechanik elektrotechnik 21 6 14 1
3758 K - operator prevadzky a 7 7
ekonomiky dopravy
3759 K - komercny pracovnik v doprave 12 3 2
2684 K - bezpecnostné systémy v 10 2 8
doprave a priemysle
2675 L 02 - elektrotechnika - vyroba a 8 8
prevadzka strojov a zariadeni
3757 L - dopravna prevadzka 4 4
2683 H 11 - elektromechanik — 13 10
silnopradova technika
3762 H - zelezniciar 5 1 3
spolu: 80 22 54 4

12. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

ukazovatel’ pocet
kvalifiko |nekvalif|z toho nekvalifikovani -
vani |ikovani dopinajuci
si kvalifikaciu

Zeny 24

muzi 10

vek do 30 rokov 1

vek do 40 rokov 3




vek do 50 rokov 10 1
vek do 60 rokov 9

vek nad 60 rokov 11

spolu (vekova struktira): 34

% kvalifikovanosti 100,00%

13. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV SKOLY

ukazovatel’ pocet
Zeny 19
muzi 9
vek do 30 rokov 2
vek do 40 rokov 2
vek do 50 rokov 5
vek do 60 rokov 10
dochodcovia 9
spolu (vekova struktira): 28

14. UDAJE O PLNENIi KVALIFIKACNEHO PREDPOKLADU

PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

ukazovatel’ pocet forma Studia garant §t(|flia
(napr. MPC, VS a iné)
vek do 40 Muzi 1 funkéné CCVPFKU Ruzomberok
rokov Zeny 1 kvalifika¢né VS
vek do 50 Muzi 1 predatestacné CCVPFKU Ruzomberok
rokov Zeny 1 predatestacné CCVPFKU Ruzomberok
4 aktualiza¢né MPC, Akad. vzdelavania, SIOV
vek do 60 Muzi 1 inovacné IT Akadémia
rokov Zeny 1 funkéné CCVPFKU Ruzomberok
1 kvalifikagné S
2 inovacné Akad.vzdelavania
2 aktualiza¢né JUVENTA, RAABE
vek nad 60 Zeny 2 aktualiza¢né RAABE
rokov

15. ZARADENIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV ALEBO

ODBORNYCH ZAMESTNANCOV DO KARIEROVYCH STUPNOV

kariérovy stupen pocet % kvalifikovanosti
zacinajuci pedagogicky zamestnanec alebo zacinajuci odborny 0
zamestnanec




samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny 16 1
zamestnanec

pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny 15 1
zamestnanec s prvou atestaciou

pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny 3 1
zamestnanec s druhou atestaciou

16. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH

VYUCOVACICH PREDMETOV

p.¢ zoznam vyucovacich predmetov percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k poctu vyucovacich hodin za sk. rok)
odbornost’ %
1 Administrativa a koreSpondencia 100,00%
2 Anglicky jazyk 100,00%
3 Aplikovana informatika 100,00%
4 Bezpelnostné systémy v priemysle a doprave 100,00%
5 Cislicova technika 100,00%
6 Dejepis 100,00%
7 Doprava 100,00%
8 Dopravna a prepravna prevadzka 100,00%
9 Dopravna geografia 100,00%
10 Ekonomika 90,00%
11 Ekonomika a podnikanie 100,00%
12 Elektrické merania 100,00%
13 Elektrické stroje a pristroje 100,00%
14 Elektronika 100,00%
15 Elektronika motorovych vozidiel 100,00%
16 Elektronika vykonova 100,00%
17 Elektrotechnicka sposobilost’ 100,00%
18 Elektrotechnika 100,00%
19 Elektrotechnolégia 100,00%
20 English conversation club 100,00%
21 Eticka vychova 100,00%
22 Finan¢na gramotnost’ 100,00%
23 Fyzika 100,00%
24 Grafické systémy 100,00%
25 Hospodarska geografia 100,00%
26 Informatika 100,00%
27 Kancelarska technika 100,00%
28 Komunikéacia 100,00%




29 Logistika v doprave 100,00%
30 Manazment 100,00%
31 Matematika 100,00%
32 Merania v automobilovej technike 100,00%
33 Merania v silnopridovej technike 100,00%
34 Nabozenska vychova 100,00%
35 Obdianska nauka 100,00%
36 Obchodna a prepravna ¢innost’ 100,00%
37 Odborna prax 100,00%
38 Odborny vycvik 100,00%
39 Opravarenstvo a diagnostika 100,00%
40 Oznamovacia a zabezpecovacia technika 100,00%
41 PosStova prevadzka a preprava 100,00%
42 Pravne aspekty bezpecnostnych systémov 100,00%
43 Rozvod a vyuzitie elektrickej energie 100,00%
44 Rusky jazyk 100,00%
45 Senzorova technika 100,00%
46 Slovensky jazyk a literatdra 100,00%
47 Stavanie Zeleznic¢nej vlakovej cesty 100,00%
48 Strojopis a hospodarska koreSpondencia 100,00%
49 Systémy na ochranu objektov 100,00%
50 Technické kreslenie 100,00%
51 Technolégia 100,00%
52 Telesna a Sportova vychova 100,00%
53 [U¢tovnictvo 100,00%
54 Vypoctova technika 100,00%
55 Vyuzitie elektrickej energie 100,00%
56 Zaklady elektroniky 100,00%
57 Z&klady elektrotechniky 100,00%
58 Zaklady technickej bezpecnosti 100,00%
59 Zaklady zeleznic¢nej prevadzky 100,00%
60 Zelezni¢na dopravna prevadzka 100,00%
61 Zelezni¢na doprava 100,00%
62 Zelezni¢na preprava 100,00%
63 Automatizacia 100,00%
celkovy priemer (%): 99,84%

17. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

17.1 Struéné zhodnotenie plnenia planu prace vychovného poradcu:

Cinnost vychovnej poradkyne vychadzala z planu prace $koly a planu vychovnej poradkyne v SOS
dopravnej v Martine — Priekope. Vychovna poradkyna poskytovala metodickd a informacnd pomoc
pedagogickym zamestnancom skoly, zakonnym zastupcom Zziakov a ziakom $koly. V procese integracie



Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami spolupracovala s CPPPaP v regione a
pedagogickymi zamestnancami Skoly. Zabezpeclovala plnenie Uloh Skolského poradenstva v otazkach
vychovy, vzdelavania zZiakov, kariérneho poradenstva a prevencie socialno-patologickych javov.
Hodnotenie planu prace vychovného poradcu

1. Vzdelavanie a vychova Ziakov so SVVP

-v Skolskom roku 2020/2021 sme evidovali 79 integrovanych ziakov, z nich:

- 70 Ziakov méa diagnostikované VPU

-9 ziakov ma poruchu aktivity a pozornosti a poruchu spravania

- 28 ziakov ma VPU kombinovanu s ADHD a PAP

- 2 ziaci maju NKS

- 1 Ziak ma zdravotné znevyhodnenie: chory a zdravotne oslabeny

- 1 Ziak ma telesné postihnutie

- 1 Ziak mé& autizmus

- 1ziak ma TS

- neevidujeme Ziakov s nadanim a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

- vSetci pedagogovia na Skole postupovali podla IVP jednotlivych Ziakov, ktoré boli vypracované na
zéklade odporucani CPPPaP a SCSPP

- $pecifické metodické postupy boli konzultované so $pecialnymi pedagdégmi z CPPPaP v Martine, SCSPP v
Martine, SCSPP v Ziline — pracovisko Martin a a prerokované na zasadnutiach predmetovych komisif

- odbornu pomoc, poradenstvo ziakom, ucitelom a rodicom poskytovala Speciadlna pedagogicka

- vychovno-vzdelavacie vysledky Ziakov so SVVP boli hodnotené jedenkrat za polrok

- dokumentacia Ziakov so SVVP a IVP bola dopifiana podla aktualnych vysledkov $pecialnopedagogickych
a psychologickych vysetreni

- vychovné poradkyna zabezpecovala potrebnu rediagnostiku vysetreni

- vychovna poradkyna spolupracovala pri organizacii prijimacich skdsok, komunikovala so zakonnymi
zastupcami ziakov hlasiacimi sa do I. ro¢nikov v k. roku 2021/2022

- ziaci 3. rocnika a 1. ro¢nika nadstavbového studia absolvovali rediagnostiky z dévodu MS v k. roku
2021/2022

- v 8k. roku 2020/2021 administrativne maturovali podla upravenych podmienok v zmysle vyhlasky 318 o
ukoncovani studia na strednej $kole v zneni neskorsich predpisov 15 Ziaci

- 2 integrovani Ziaci si zvolili pre UFIC MS z CUJ Groven B2

- v k. roku 2020/2021 na ZS mali upravené podmienky v zmysle vyhlasky ¢. 318/2018 Z. z. o ukoncovani
Studia na strednej Skole 10 ziaci, u ktorych prebehli zaverecné skusky taktiez administrativnou formou

2. Poradenstvo

- préaca so ziakmi 4. ro¢nika Studijnych odborov a 3. ro¢nika u¢ebnych odborov pri rozhodovani sa o
moznosti dalSieho Studia alebo zamestnania

- informacie o moznostiach $tadia na VS

3. Prevencia Sikanovania

- dotaznik pre zZiakov 1. ro¢nika o Sikanovani, vyhodnotenie

- oboznamenie pedagogickych zamestnancov a zZiakov so smernicou ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu
Sikanovania deti a Ziakov v Skolach a v Skolskych zariadeniach

- Géast na multidisciplindrnom vzdelavani na tému: Specifikd komunikacie s dietatom, na ktorom bolo
pachané nasilie s prihliadnutim na jeho vyvinové stadi;

- pracovné stretnutie VP a KP zakladnych a strednych $kol organizované CPPPaP v Martine

- Ucast’ na online vzdelavani na tému Kybersikana — rizikd, znaky, prevencia a pomoc v $kolskom prostredi

Stru¢né zhodnotenie plnenia planu prace kariérového poradcu
Sposob vzdelavania kar. poradcu:
- online webinare

Spolupraca s VS:
- informovanie ziakov Studijnych odborov o moznostiach $tddia na vysokych skolach



- Ucast’ Ziakov na virtualnych drioch otvorenych dveri jednotlivych fakult VS
- online veltrh VS studuj.to
- online veltrh VS Gaudeamus

Aktivity Skoly v oblasti podpory kar. poradenstva:

- v oktébri 2020 sme sa zucastnili spolu so zastupcami firiem, ktoré vyucuju v skole Zziakov v dualnom
systéme vzdelavania online prepojenia nasej skoly so zédkladnymi Skolami, ktoré organizoval regionalny
koordinator dualneho vzdelavania pre Zilinsky kraj

- v decembri sme organizovali online def otvorenych dveri pre ziakov zakladnych kol v Zilinskom kraji v
spolupraci s zastupcami firiem dualneho vzdelavania

- v januari a februari 2021 sme sa zUcastnili online burzy strednych $kél, ktort organizovalo CPPPaP v
Ruzomberku a v Martine

- pocas mesiaca februar 2021 sme prezentovali skolu na videoportali Kam na strednu
(www.kamnastrednu.sk, https://www.koncimskolu.sk/kamnastrednu), ktory je stale pristupny pre vsetkych
zaujemcov zo strany zakladnych $kol, ziakov a rodicov

- bola uverejnené informécia o skole aj na stranke o strednych Skolach v zriad'ovatelskej posobnosti
Zilinského samospravneho kraja www.mojastredna.sk, , ktor( spustil odbor $kolstva a $portu ZSK

- v marci 2021 sme prostrednictvom FB stranky SOSD usporiadali v spolupréci so ZSSK Def otvorenych
dveri v rdmci prijimacieho konania boli oslovovani rodicia a Ziaci zastupcami dualnych firiem.

17.2 Struéné zhodnotenie plnenia planu prace koordinatora prevencie:

Cinnost koordinatorky prevencie vychadzala z Programu prevencie socialno-patologickych javov a
drogovych zavislosti v SOS dopravnej v Martine — Priekope.

Cinnost’ pozostavala z dvoch typov aktivit:

- preventivne aktivity zamerané na prevenciu socialno-patologickych javov mladeze

- orientacia na pozitivne Zivotné hodnoty.

Aktivity naplanované v programe prevencie boli realizované v obmedzenej miere v désledku prerusenia
prezencného vyucovania a prechodu na distancné vzdelavanie.

17.3 Spolupracujice subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:
- Mestsky Urad Martin

- CPPPaP v Martine, SCSPP Martin

- OR PZ v Martine

- Mestska policia Vrutky, Mestska policia Martin

- Regionalny Urad verejného zdravotnictva Martin

- Zena v tiesni, krizové centrum Martin

- Liga za dusevné zdravie, Martin

- Liga proti rakovine, Martin



17.4 Aktivity v oblasti prevencie socialno-patologickych javov:

Boli zrealizované aktivity:

- implementacia aktivit proti zlu, nasiliu, zavislostiam, predsudkom, rasizmu a neproduktivnemu sposobu
Zivota na hodinéach ETV v triedach 1. ro¢nika

- dotaznik o sikanovani, beseda o tejto problematike so ziakmi 1. ro¢nika, vyhodnotenie dotaznika

- $portové dni — $portové cinnosti na $portoviskach SOSD, Gcast Ziakov $koly a $kolského internatu na
externych podujatiach

- vychova ziakov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia, prevencia v oblasti poziarnej vychovy pre ziakov
1. az 3. ro¢nika pocas UC, KOZZ

- ,Alkohol a cigarety su tiez drogy“— preventivna aktivita v spolupraci pre ziakov 1. ro¢nika

- Drogova zavislost', stop drogadm - preventivna aktivita v ramci Ucelovych cviceni

- adaptacny program pre 1. ro¢niky v spolupraci s preventistom CPPPaP Martin

- Eko kviz online formou UGcast ziakov, Ziak IV.AO obsadil 50. miesto v ramci SR

- dobrovolnicke aktivity:

o ,Strom splnenych zelani” — dobrovolnicka aktivita pre deti DD v Martine

o Darcovstvo krvi

o Stuplikomania — zber plastovych vrchnacikov na podporu handicapovanych ludi

- orientacia na pozitivne hodnoty

o vedomostné sutaze — online formou Expert geniality show, Matematicky klokan

o spolocenské sutaze - Mlady digitalny Eurépan - online

o profesijné sutaze - SOC, Zenit, Tyzden digitalnych zruénosti, Junior Achievement, on-line sitaze Finan¢na
olympiada, Enersol, Amavet,

o medzinarodné projekty — Erasmus + — realizacia vymennych stazi ziakov v CR

18. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

18.1 Multimedialne prezentacie:
Pracovné pravo

Odmenovanie zamestnancov a vypocet mzdy
Platim, platis, platime

Svetové NAJ

Elektronické bankovnictvo

Sporenie a investovanie

Jednoduché pravne pisomnosti

Pisanie adries

Struktdra obchodného listu

Kalkulacia nakladov

Countries where official language is English
Science and Technology

Socializécia

Rodina a jej funkcie



Rec tela

Psychohygiena - komfort alebo potreba?
Meranie neelektrickych velic¢in
Meranie elektrickych veli¢in
Elektroinstalacie

Podlahové kurenie

Vodné elektrarne

Alternativne zdroje elektrickej energie
Energia okolo nas, alternativne zdroje
Uzitocné a Skodlivé trenie

Vodné elektrarne na Slovensku

Drahé kovy na Slovensku — histéria
Preco je obloha modréa — optika

Modely atobmu

18.2 Spolupraca skoly s rodi¢mi:

Rodicovska rada pracovala podla planu prace (od oktébra 2020 distanc¢nou formou). Zastupcovia
rodicovskej rady su prizyvani na vSetky akcie, ktoré organizuje Skola (otvorenie a ukoncenie $kolského roka,
sutaze a ich vyhodnotenie, slavnostné akcie Skoly, odmenenie najlepsich ziakov skoly, prezentacia skoly...).

Rodicia pri prvom stretnuti s triednym ucitelom dostali telefonicky kontakt, na ktorom sa mézu informovat’
o vysledkoch v spravani a vzdelavani ziaka. Pre rodi¢ov bola k dispozicii internetova ziacka knizka.
Triednické stretnutia prebiehali vzdy po hodnotiacej pedagogickej rade formou triedneho stretnutia alebo
individualnych konzultacii ( od oktébra 2020 prostrednictvom edupage). Celoskolské zasadanie Rady
rodicov bolo 2x. Rodicia vyuzili moznost' stretnutia s riaditelkou Skoly i triednymi ucite/mi na poziadanie.
Rodicia ¢oraz viac vyuzivaju mailovy kontakt.



18.3 Formy prezentacie skoly na verejnosti:

Skola sa prezentuje pred verejnostou niekolkymi formami:

1. Pravidelne spravovana a operativne aktualizovana stranka skoly na doméne sosd.sk a facebook, kde
prebiehaju aj priame prenosy z akcii Skoly

2. Prezentacia cez masovokomunikac¢né prostriedky:

«  Skola uverejnila ¢lanky o Uspechoch a aktivitach skoly v nasledovnych ¢asopisoch: Pravda, Sme, a v
regionalnych casopisoch: My — Novy Zivot Turca, Martinsko, Liptov, Orava, Kysuce, Povazie,
Zelezniciar

» Akcie skoly boli prezentované v RTVS, TV Turiec, TV Patriot, TV JOJ, TA 3

3. Prezentécia $tudia v SOS dopravnej

22.10.2020 a 27.10.2020 sme sa zucastnili spolu so zastupcami firiem v systéme dudlneho vzdelavania
online pripojenia nasej skoly so zakladnymi Skolami, ktoré organizoval regionalny koordinator dudlneho
vzdelavania pre Zilinsky kraj.

15.12.2020 sme organizovali Online def otvorenych dveri pre Ziakov zakladnych $kél v Zilinskom kraji
v spolupraci s zastupcami firiem dualneho vzdelavania.

28.1.2021 sme sa zucastnili Online burzy strednych $kdl, ktord organizovalo CPPPaP v Ruzomberku

Dna 9.2.2021 sme sa zUcastnili Online burzy strednych $kol, ktort organizovalo CPPPaP Martin v spolupraci
so strednymi $kolami regionu Turiec i okolitych regionov.

Od 22.2 do 26.2.2021 sme prezentovali nasu skolu na videoportali Kam na strednu
(www.kamnastrednu.sk, https://www.koncimskolu.sk/kamnastrednu), ktory je stale pristupny pre vsetkych
zaujemcov zo strany zakladnych $kol, ziakov a rodicov.

Nasa skola uverejnila informéciu o Skole aj na stranke o strednych $kolach v zriadovatelskej pdsobnosti
Zilinského samospravneho kraja www.mojastredna.sk, ktord spustil odbor Zkolstva a $portu ZSK.

Od 15.3. do 22.3.2021 sme prostrednictvom FB stranky SOSD usporiadali v spolupraci so ZSSK Deri
otvorenych dveri.

3.5.a210.5.2021 v ramci prijimacieho konania boli oslovovani rodicia a zZiaci zastupcami dualnych firiem.

Vo vadiine ZS mala $kola nastenky, kde prezentujeme odbory a informujeme o akciach SOSD pre Ziakov
Zs.

Na zaklade zmluvy so Zelezni¢nou spolo¢nostou Slovensko a Zeleznicami SR prezentujeme informécie o
Skole formou Sotov a nasteniek.

4. Prezentacia cez mesto Martin a iné spolocenské organizacie


http://www.kamnastrednu.sk/
https://www.koncimskolu.sk/kamnastrednu
http://www.mojastredna.sk/

18.4 Cinnosti ziackej skolskej rady:

-v septembri2021 ZSR zahéjila svoju ¢innost, schvalila plan prace a ¢asovy harmonogram stretnuti. Od
oktdbra do aprila sa z dovodu distancného vzdelavania stretnutia konali len online cez aplikaciu Zoom,
ostatné cinnosti a aktivity schvalené v plane prace sa nezrealizovali. V méji sa konala priprava celoskolskej
akcie "Konecne SPOLUUU", ktora sa konala dia 25.6.2021 v Skolskom aredli. Podujatie bolo symbolickym
ukoncéenim online stretavania sa Ziakov a ucitelov

-zbierka plastovych vrchnacikov — pomoc hendikepovanému dietatu - prebiehala pocas celého skolského
roka

- vysielanie Skolského rozhlasu

18.5 Iné aktivity:
Sutaze:

«  SOC - zapojeny 1 ziak s pracou Problematika rozvoja pocitacovych hier a ich doplnkov, s ktorou
postupil na krajské kolo

« 55.ro¢nik celoslovenského kola v Spracovani informacii na pocitaci ,SIP” sa realizoval distancnou
formou pod gestorstvom SOSD Martin — Priekopa

« Zapojenie do projektov aplikovana ekondémia v Junior Achievement Slovensko
(www.siov.sk, www jasr.sk)

«  ZENIT v elektronike pre SOS - $kolského kola sa zG¢astnili Ziaci z 3. a 4. ro¢nika

« sutaz Enersol SK zamerané na vyuzitie alternativnych zdrojov energie, Uspory energie a hladanie
obnovitelnych zdrojov energie - zorganizované krajské kolo sutaze v marci 2021 distancne,
zapojena 1 praca za skolu

« sutaz iBobor distanénou formou

+ suUtaz Matematicky klokan online

Prevencia socialno-patologickych javov mladeze

« dotaznik pre ziakov 1. ro¢nika o Sikanovani, vyhodnotenie
- adaptacny tyzden "Spat do lavic" (didaktické hry na rozvoj pozitivnej klimy v rdmci kolektivu a v
triede)

» beseda s Mgr. Sykorom, PhD. na tému "Umenie komunikacie v beznom zZivote "
Ekologické akcie

« ochrana zivotného prostredia

+ Uprava a ocista okolia skoly

« separovanie odpadu v skole (papier, plasty, batérie)

«  "Vazme si vodu" - Svetovy den vody 2021 online aktivita na OBN pre ziakov 2. ro¢nika

Dobrovolnicka a zbierkova cinnost’
« darcovstvo krvi — spolupraca s Narodnou transfiznou sluzbou v Martine
« charitativna akcia Strom splnenych priani pre deti z detskych domovov

Projekty

« Tyzden digitalnych zru¢nosti - zapojenie do kampane
« Erasmus + -v priebehu $k. roka absolvovalo 10 Ziakov (4 ziaci odboru 2684 K bezpecnostné systémy


http://www.siov.sk/
http://www.jasr.sk/

v doprave a priemysle, 3 Ziaci z odboru 2697 K mechanik elektrotechnik a 3 Ziaci z odboru 2683
H11 elekomechanik) mobilitu v Ceskej republike v meste Kroméfiz. Mobility z projektu ERASMUS+
2020 sa pre pandemick situaciu neuskuto¢nili a koordinator projektu poziadal o jeho predizenie do
31.8.2022.

« Erasmus+ pre roky 2021-2027 - priprava projektu na ziskanie akreditacie

- projekt na zaklade vyzvy MSVVaS$ SR ,Podpora organizaéného zabezpecenia vzdelavania
pedagogickych zamestnancov v oblasti financnej gramotnosti a vychovy k podnikaniu na rok 2021

- projekt na zaklade vyzvy MSVVaS$ SR ,Podpora centier OVP na ceste k excelentnosti”

+ projekt ,Vratme Sport do skol”

« projekt MoVET (pokracovanie proj. TECHPEDIA) - zapojenie

«  Zvysenie kvality odborného vzdeldvania a pripravy na Strednej odbornej skole dopravnej

Akcie zamerané na kariérne poradenstvo

+  besedy o moznostiach $tidia na technickych odboroch VS, predovietkym v odboroch nadvazuijtcich
na stredoskolské $tdium na Zilinskej univerzite — online so ziakmi 4. ro¢nika

. prezentacia $tudijnych a uc¢ebnych odborov ziakom ZS - online

« prezentacia Skoly na www zameranych na volbu povolania

Sportové akcie

+ Ucelové cvicenia pre ziakov 1. a 2. ro¢nika
« kurz ,Ochrana zivota a zdravia” pre Ziakov tretieho roc¢nika

Akcie zamerané na kultiru jazyka a kultaru

« Den eurdpskych jazykov - pocas 1 tyzdna sa konal webinar o jednej z eur6pskych krajin-
zaujimavosti a oficidlny jazyk. Spolupraca s Kancelariou pre viacjazzyénost' EK, foto na webe

+ online diskusia Kancelarie Europskeho parlamentu "Fake news — ako sa zorientovat’
medzi dezinformaciami a pravdou?" - Ziaci 2. 4. ro¢nika

+ Ucast na regionalnom kole Mlady Eurépan

« Ucast na divadelnom predstaveni v ramci 55. ro¢nika Slovesnej jari- Divadlo v Zivote, Zivot v divadle
v Martine

- sutaz Mladi Slovensku 2020-21- skolska sutaz vlastnych prac ziakov

« medzitriedna sutaz v ANJ prostrednictvom platformy KAHOOT, s cielom podporit zaujem
o anglicky jazyk ,zopakovat a upevnit’ slovnl zasobu — Gcast’ vsetkych tried

« rozvoj jazykovych zru¢nosti na hodinach ECC — English Conversation Club

Exkurzie

» exkurzie v oblasti Zzelezni¢nej dopravy - zamerané na - samovratné vyhybky, priecestné
zabezpecovacie zariadenie a jeho obsluha vypravcom, organizacia prace v zriadovacej
stanici, rozrad'ovanie na spadovisku a zostava vlakov nakladnej dopravy, praca posunovacov a
dozorcu spadoviska, organizacia prace posunovacich, stanicné zabezpecovacie zariadenia.

«  Exkurzie boli na pracoviskach: ZST Zilina, ZST Vruatky,ZST Martin

« Ostatné exkurzie boli zrusené z dovodu mimoriadnej situacie Covid 19

19. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM
ROKU 2020/2021

Detaily projektu



spolufinan

covanie
projekt nazov projektu / grantu schvaleny/ termin termin celkovy
/ grant neschvaleny | zaciatku ukoncenia | rozpocet
/v procese | realizacie |realizacie pr. L v
h g o wv
odnotenia pr. = N
Fondy |ZvySenie kvality odborného | Schvaleny 9/20 2/23 186688 9334
EU |vzdelavania a pripravy na
Strednej odbornej skole
dopravnej
Iné |Grantovy program e-Skoly | Neschvalen 1500
pre buducnost’ y
Erasmus+ pre oblast’ Neschvalen
vzdelavania a odbornej y
pripravy Akreditécia
MSVVa [Podpora centier odborného | Schvaleny 6/2021 11/21 5250 250
S SR |vzdelavania a pripravy na
ceste k excelentnosti
Podpora organizacného Schvéleny 6/2021 11/21 2100 100
zabezpecenia vzdelavania
pedagogickych
zamestnancov v oblasti
financnej gramotnosti a
vychovy k podnikaniu
Vyzva enviroprojekt Neschvalen
y

Charakteristika projektu

projekt nazov projektu / grantu struéna char. projektu / grantu
/ grant
Fondy [Zvysenie kvality odborného |Zvysenie klti¢ovych kompetencii ziakov a prepojenie vzdelavania s
EU |vzdelavania a pripravy na praxou
Strednej odbornej Skole
dopravnej
Iné |Grantovy program e-Skoly Vytvorenie webovej stranky najma pre ziakov nasej strednej skoly,
pre buducnost’ no zaroven slUziacej aj pre studentov inych skol.
Erasmus+ pre oblast’ Koncepcia na projekty az do roku 2027
vzdelavania a odbornej
pripravy Akreditacia
MSVVa |Podpora centier odborného  |Cielom projektu je spropagovat, zvysit zdujem o odborné
S SR |vzdelavania a pripravy na vzdelavanie v oblasti elektrotechniky — silnopridova technika ako

ceste k excelentnosti

aj skvalitnit’ vzdelavaci proces na odbornom vycviku u nés v skole,

vybrali sme ho na zdklade poziadavky trhu prace a

zamestnavatelov




MSVVa|Podpora organiza¢ného Projekt urceny na vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov v
S SR |zabezpecenia vzdelavania oblasti financnej gramotnosti a vychovy k podnikaniu
pedagogickych
zamestnancov v oblasti
finan¢nej gramotnosti a
vychovy k podnikaniu

Vyzva enviroprojekt Projekt bol zamerany na Upravu priestorov vedla skoly, Setrenia a
ekologického vyuzitia odtokovej vody zo strechy budovy Sl

20. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ
STATNOU SKOLSKOU INSPEKCIOU

21. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné ucebne

kapacita skoly 400 skutocny 275 naplnenost’ 68,75%
pocet ziakov: skoly (%):
pocet priestor v m3/m2 poznamka
budovy celkom 13 95984,14/7521,44
ucebne 36
kmenové X
jazykové 5 X
odborné 22 X
IKT 8 X
laboratoria 2 X
pocet priestor v m3/m2 poznamka
Satne 6 1501,88/513,32
dielne 1 22749,51/3593,97
skolsky internat 2 9434,80/3369,60 blok A, blok B
skolska jedalen 1 1000,12/186,59
vydajna Skolska jedalen
telocvicna 1 10614,41/1001,36
iné (chaty, ubytovne, rekreacné 2 chata Stara Lesna a
zariadenia) pristavba
pocet priemerny vek zariadeni poznamka
PC (ks) 221
dataprojektory (ks) 21




interaktivne tabule (ks)

5

Poznamka: Pri vypifiani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje

B) Sportoviska

Sportoviska
nazov Sportoviska | ano |rozmery| povrch stav poznamka posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade rekonst.
nie nevyhovujci) nevyhovujiceho (datum)
* popisat zavady)
Telocvic¢na - ano | 28x17 | parkety | Nevyhovujuci [treba vymenit podlahovu
viactéelova krytinu, Satne -
nevyh.stav,
hyg.zariadenie - nevyh.
stav, je nutna celkova
rekonstrukcia telocvicne
lhrisko - futbalové ano | 99x60 trava Vyhovujuci |v prenajme mesta Martin
lhrisko - viacUcelové | ano | 40x20 | umela | Vyhovujuci bude nutna
trava rekonstrukcia celého
viacuCelového ihriska
Posilfiovia - fitness | 4no | 17x9,9 | PVC Viyhovujuci
Satne nie Vyhovujuci
Hygienické nie Vyhovujuci
zariadenia

* bezbariérovost’

C) skolsky internat

nazov skolského internatu, adresa

SI SOS-dopravnej, Zelena 2, 036 08 Martin - Priekopa

charakteristika SI poéet poznamka
kapacita internatu (pocet 16zok) / m2 255 A-71, B-184, 212 Ziakov a 43
podnikatelska €innost
celkovy pocet izieb jednopostelovych 1 A-1,B-0
dvojpostelovych 10 A-8, B-2
trojpostelovych 78 A-18, B-60
Stvorpostelovych
pocet ubytovanych k 15.9.2020 219
ziakov / naplnenost’
internatu
k 1.1.2021 217
k 15.9.2021 216
pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2020/ 16
2021
pocet vSetkych zamestnancov internatu k 17
15.9.2020
pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2020 8




Skolska jedalen ako suéast’ SI (Ano/Nie) Nie
vlastné prijmy Sl od k 31.12.2020 24141,17 |SOSD+BG
ubytovanych ziakov k 30.6.2021 8425,42 SOSD+BG
vlastné prijmy SI od k 31.12.2020 9882,5 PC
inych ubytovanych k 30.6.2021 660 PC
rok postavenia resp. zaéiatku uzivania Sl : A-1966, B- [blok A, blok B
1987
plocha jednej izby (m?) A 45,32/14,32
B40,88/20,35/
16,78
umiestnenie spolo¢né (na Ano blok A -10
hygienickych zariadeni |chodbe)
Vv ramci ,,bunky*“ Ano blok B - 46
spoloéné priestory SI Studovne 11 A-45,39, B-40,88
(pocet a plocha)
kuchynky 9 A-13,15, B-9,92
(pocet a plocha)
miestnosti vychovavatel'ov 9 A-2 B-7 13,15/10,86
(pocet a plocha)
poéet podlazi SI 13 A-5, B-8
vykurovanie vlastné Nie
zo Skolskej kotolne Nie
iné (nazov Ano STEFE, a.s. Martin, horucovod
dodavatela tepla) vymenikové stanice KOST2 a KOST3
vytah anol/nie Ano blok B
rok poslednej nebola vytah vyzaduje rekonstrukciu
rekonStrukcie
odkanalizovanie verejna kanalizacia Ano TURVOD, a.s.
vlastna COV Nie
COV skoly Nie

D) skolska jedalen, vydajna Skolska jedalen

nazov skolského zariadenia , adresa

Skolské jedaler, Zelena 2, 036 08 Martin - Priekopa

charakteristika SJ pocet poznamka
kapacita Skolskej jedalne 120
celkovy pocet Séfkuchar 1 veduca Skolskej jedalne
zamestnancov SJ alebo
vydajnej SJ
kuchar 1
zauceny kuchar 1




zamestnanci v prevadzke 1
podnikatelska éinnost SJ [ano Nie
( ak ano, v poznamke
napisat’ druh PC)
vyuzivanie stravovacieho zariadenia poc¢as prazdnin Ano 8J bol udeleny suhlas
( vypisat’ do poznamky vyuzitie ) €.05290/2021/0SaS-22 s
moznostou poskytovania
stravovania v obdobi od
1.7.2021-31.8.21
vlastné prijmy SJ k 31.12.2020 14301,34 € |ziaci, zamestnanci, ddchodcovia
k 30.6.2021 7500,81 € |ziaci, zamestnanci, dbchodcovia
vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici k 31.12.2020 370,55 €
k 30.6.2021 0,00 €
rok vystavby / zaéiatok uzivania SJ : 1966/1966 |pristavba skladov v roku 1990
plocha stravovacieho zariadenia (m?- kuchyna 160
plocha stravovacieho zariadenia (m?)- jedalen 224
vykurovanie vlastné Nie
z0 Skolskej kotolne Nie
iné (nazov dodavatela Ano STEFE, a.s. Martin
tepla)
kanalizacia verejna kanalizacia Ano TURVOD, a.s.
vlastna COV Nie
COV skoly Nie

22. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- stru¢né zhodnotenie ¢innosti skolskych vychovno-vzdeldvacich zariadeni (Skolsky internat, centrum
volného casu, stredisko odbornej praxe, jazykova skola):

A)

druh skolského zariadenia

kapacita sk.
zariadenia

pocet ziakov

z toho pocet

ziakov, ktori

nie su Ziakmi
skoly

naplnenost
v %

B) §kolsky internat (vychovno-vzdelavacia ¢innost)




V Skolskom roku 2020/2021 v Skolskom internate boli stanovené ciele, ktoré preferovali vztah ku kultdre, k
aktivnemu vyuzivaniu volného Casu, k tolerantnosti, k spolupraci, k aktivnemu obcianstvu, k [udskym
pravam a zakladnym slobodam, ku kultdrnym a ndrodnym hodnotam a tradiciam statu, zdravému
zivotnému $tylu, tvorivosti, k rozvoju samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie a za svoje
konanie, rozvoju osobnosti a kritickému rieseniu konfliktov, vztahu k celozivotnému vzdelavaniu. Osobitna
pozornost bola venovana prevencii Sikanovania a inych socialno-patologickych javov, vytvaraniu priestoru
pre participaciu ziakov na zivote v SI, rozvijaniu timovej spoluprace medzi ziakmi a k vytvaraniu spravnej
rovnovahy medzi ich pravami, povinnostami a zodpovednostou.

Skupinovi vychovavatelia pri svojej ¢innosti brali do Uvahy skladbu zZiakov vo vychovnych skupinach,
socialne zloZenie, naroky, moznosti, zaujmy a potreby Ziakov. Pritom vSak najdélezitejSie bolo respektovat’
individualny pristup ku kazdému ziakovi.

Ciele smerom k vychovavatelom boli zamerané na rozvijanie hodnotenia a seba hodnotenia vlastnej prace
a dosiahnutych vysledkov.

Vychovny program Sl bol realizovany podla planov vychovno-vzdelavacej ¢innosti v tychto oblastiach:
« spolocenska vychova

« mravna vychova a vychova k hodnotam

* pracovna a rozumova vychova

- esteticka vychova

« ekologicka vychova

- telesna vychova

« rodinna vychova, vychova k rodi¢ovstvu a manzelstvu

Pocas $kolského roka 2020/2021 v SI pracovalo osem vychovnych skupin:
VS B/1 Mgr. Jozef Breznan

VS B/2 Mgr. Lucia Kopecka

VS B/5 Mgr. Iveta Bielikova

VS B/4 Anna Brozmanova

VS B/6 Adriana Fedorové

VS B/7 Mgr. Marta Cierna

VS B/P Mgr. Milan Sykora, PhD.

S A/3 Ing. Viera Bélohlavkova

C) Jazykova skola

cudzi jazyk pocet pocet frekventantov
kurzov Ziaci dospeli spolu
Spolu 0
D) cvC
| p.C. | nazov krazku | pocet Ziakov | periodicita | veduci krazku

23. SWOT ANALYZA




silné stranky skoly:

slabé stranky skoly:

100-percentna kvalifikovanost ucitelov

Skola je COVP pre dopravu, posty a telekomunikécie
Znalost prace so ziakmi so Specialnymi
vychovnovzdelavacimi potrebami

Uspesné uplatfiovanie absolventov $koly na trhu
prace

Zmluva o dualnom vzdelavani so ZSR, ZOS Vrutky,
7SSK, TTS Martin, Posty , TSS Grade a.s. a ZSSK
Cargo a.s.

Tradicia Zelezniciarskeho Skolstva v regiéne (135
rokov)

Uspesnost $koly v projektoch a zavadzani novych
odborov

Nadstandardné technické vybavenie Skoly v
spolupraci so ZSR

Vyssi vekovy priemer pedagogického zboru —
majstrov OV

Pokles zaujmu ziakov o ucebné odbory

Malo sponzorov

Nedostatoc¢na socialna, stimulacna a rozvojova
motivacia pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov v odmenovani

Nizke percentualne zastipenie muzov v ucitelskom
zbore

Neustala potreba finanénych prostriedkov na udrzbu
a rekonstrukciu budovy skoly

prilezitosti:

rizika:

COVP pre zelezni¢nl dopravu bude zabezpelovat’
vzdelavanie pre Zilinsky, Banskobystricky a ¢ast
Trencianskeho samospravneho kraja

Uplathovanie diferencovaného pristupu k Ziakom
Permanentné vzdelavanie sa Ziakov a

pedagogickych zamestnancov

Zavadzané nové studijné a ucebné odbory v stlade s

potrebami dualnych partnerov a ZSK
Organizovanie spolo¢nych workshopov SS - Z$

Konkurencia kol v regiéne - gymnazia
Demograficky pokles populacie

ZhorSovanie technického stavu budov a hnutelného
majetku a nasledné zvySovanie prevadzkovych
nakladov skoly

Znizujlca sa vedomostna Uroven a Studijné navyky
Ziakov prichadzajucich zo zékladnych skél

Navrhy opatreni na zlepsenie Grovne vychovy a vzdelavania:
- Podporovat’ a intenzivnejsSie vyuzivat' tvorivost’ ucitelov cez projekty
- Posilnit’ dalsie vzdelavanie ucitelov skoly, najma v oblasti aktivizujucich vyucujucich metdd a ué¢ebnych

Stylov

- Skvalitnit’ medzipredmetové vztahy medzi teériou a praxou
- Uplatrovat vo zvySenej miere diferencovany pristup k ziakom a zavadzat moderné vyucovacie postupy

do vyucovania

- Zapédjat' sa do spolupréace s firmami a zUcasthovat' sa stazi podla odborov

- Nadalej propagovat’ vysledky Skoly v médiach

Metédy a sposob vyucby na skole suvisiace s pandémiou Covid-19

Vyuzili sme nasledovné metody a formy prace :

-Zakupili sme pre skolu program ZOOM, cez ktory vyucujuci komunikovali so ziakmi
-ZSR nam venovala na vyucovanie vizualizéry pre OV a odborné predmety

-Sociélne slabsim Ziakom sme zapozicali tablety

-Ziaci, ktori nemali internet si chodili raz za tyzden do izola¢nej miestnosti pri vratnici pre ucivo, a zaroven

odovzdavali vypracované ulohy

-Od marca sme pristupili na odbornom vycviku k vyucovaniu 5+1
-Ucitelia poskytovali online individualne konzultacie slabsim Ziakom

-Individuéalne konzultacie




Pozitivne a negativne skutocnosti vo vztahu ku Skole suvisace s pandémiou Covid-19

Pozitivne skutocnosti :

- Zlepsila sa komunikacia medzi ucitelom a ziakom

- Ucitelia a zZiaci sa zdokonalili v praci s pocitacom

- Ziaci si navzajom viac pomahali

- Ziaci boli vedeni k samostatnej praci
- Moznost volby vlastného tempa prace

Negativne skutocnosti:

- Problémy s rannymi hodinami u ziakov
- Strata osobnych kontaktov a vztahov

- Zlé softvérové vybavenie u Ziakov

- Z dévodu zlého technického vybavenia u Ziakov niektori Ziaci nemali obraz a tym u nich vznikala

anonymita a uzatvorenost’

- Nekritické preberanie informacii z internetu, chybal priestor pre diskusiu so spoluziakmi a ucitelom
- Chybala kontrola zo strany ucitela, slaba koncentracia u ziakov a spatna vazba
- U ziakov chybala aktualna pomoc pri rieSeni problému a
- Vznik depresivnych stavov u Ziakov

24. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

25. INFORMACIE O FINANCNOM ZABEZPECENi VYCHOVNO -

VZDELAVACEJ CINNOSTI SKOLY ALEBO SKOLSKEHO ZARIADENIA

A) bezné vydavky

Poskytnuté x p
. _y p Cerpané
, . finanéné Vlastné . . - L ..
Ukazovatel Rozpocet R . financné Zavazky
prostriedky od zdroje emral
zriad'ovatela P
B) kapitalové vydavky
P & .
O,Skyt‘r,' u,te . Cerpané
, . financné Vlastné . . . L ..
Ukazovatel Rozpocet . . financné Zavazky
prostriedky od zdroje .
T - prostriedky
zriad'ovatela

26. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova c¢innost"

- prehlad Gtvarov zdujmového vzdelavania a ich zamerania v skolskom roku 2020/2021:

zaradenie

nazov krazku

pocet ziakov

veduci krazku
(meno a priezvisko)

Spolocensko-
vedné

Praca s knihou

25

Mgr. Cierna




Sportové Fresbee 28 p. Brozmanova
Loptové hry 28 Ing. Bélohlavkova
Krazok vsestrannych Sportovych aktivit 18 Mgr. Breznan

Umelecké Z kazdého rozka troska 12 p. Fedorova

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych
olympiad a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

uroven sutaz

meno Ziaka (druzstvo
chlapci/dievcata) umiestnenie

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi

(nie regionalne kola):

uroven sutaz

meno ziaka (druzstvo
chlapci/dievcata) umiestnenie

27. INFORMACIE O KULTURE A KLIME SKOLY

Sposob realizacie autoevalvacie klimy skoly a triedy:

- dotaznik o alkohole
- dotaznik o Sikane 2x rocne
- dotaznik o uZivani navykovych latok

- vystupy ziakov pri ukonceni studia (spokojnost’ s vyberom druhu stidia a uplatneni po ukonéeni skoly)

- distanc¢né dotazniky:

-zabezpecenie ziakov technickym vybavenim
-dotaznik zamerany na problémy v uéeni pocas distancného

vzdeladvania
-dotaznik spokojnosti
- dotazniky pre ucitelov:

-spOsoby prace pocas distancného vzdelavania
-dotaznik ku zaujmu ucitelov o online aplikacie vo

vyuéovacom procese

- osobné kontultacie zamestnancov s vedenim Skoly z dévodu zlepsenia prace pocas online vyucovania

Cinnosti, ktoré skola realizuje na podporu pozitivnej klimy na skole:

- stretnutie ku Driu ucitelov

- vianocné zvyky

- Ziacka akcia Konecne spoluuu

- posedenie na zaver skolského roka
- online stretnutia (2x do mesiaca)

Pocet ziakov
so znamkou zo spravania 2:

Pocet Zziakov so znamkou zo
spravania 3:

Riaditel'ské pokarhanie

1

0

3




Sucasny stav kultiry a klimy skoly v pedagogickom zbore:

* Rozvijanie medziludskych vztahov v Skole,

* spolupraca a vzajomna komunikacia medzi ludmi v Skole - porady, spolocné stretnutia ku Diu ucitelov,
Zelezniciarov, konca skolského roka, konca kalendarneho roka, Viano¢né posedenie a pod.

« vzdjomna spolupraca medzi vedenim skoly ,riaditelom a ucitelmi i u¢itelmi navzajom — je na principe
systému otvorenych dveri. Kazdy ma moznost’ stretnut’ sa s clenmi vedenia a riesit” akykolvek vzniknuty
problém,

* Vedenie skoly je vzdy napomocné pri rieseni vzniknutého problému,

« Ucast’ na vizii Skoly — na priprave a schvaleni vizie Skoly sa podielaju vsetci zamestnanci

« stotoZnenie sa s cielmi Skoly a participacia na ich plneni — s Ulohami sa stotoznuju, chapu ich potrebu a
preto aj ich plnenie pristupuju aktivne a pozitivne ,

* spolupraca s vonkajsim okolim skoly, fyzické prostredie skoly — jednotlivi zamestnanci s zodpovedni za
svoje Useky a spolupracou s vonkajsim prostredim sa obohacujeme navzajom — upratovanie okolia Skoly,
- reSpektovanie potrieb Ziakov, rodicov i zamestnancov skoly — zamestnanci skoly reSpektuju potreby a
rodicov a pri vzniknutych problémoch pozyvaju rodicov do skoly, aby sme spolocne riesili v zmysle
zakonov a vyhlasok nejasnosti. Riaditelka skoly je prizyvana na zasadnutia rodi¢ovskej rady

« vytvaranie zvykov a ritudlov — zamestnanci vytvaraju akcie, ktoré sa opakuji— posedenia na konci
kalendarneho a skolského roka, ktoré utvaraju moznost poznat’ sa navzajom a komunikovat o spolo¢nych
cieloch. Ku Dhu ucitelov pripravuju zamestnanci stretnutie aj pre byvalych kolegov, ktori st na déchodku

Sucasny stav kultiry a klimy skoly v Ziackom kolektive:

« rozvijanie interpersonalnych vztahov v triede a v $kole — besedy s pracovnikmi CPPPaP, SCSPP, Policie,
Uradu prace a pod. Prevencia $ikanovania sa uskuto¢fiuje réznymi formami — napr. anonymny dotaznik,
rozhovory s VP a triednym ucitelom...

* spolupréaca a vzajomna komunikacia medzi ziakmi v triede a v Skole —rozhlasovy krdzok aktivne
spolupracuju zZiaci cez ziacku Skolsku radu. Pripravuju rozne akcie, zbierky, brigady, vyuzivaju skolsky
rozhlas a rozhlasovy krdzok

« vzdjomna spolupraca medzi vedenim skoly — spoloc¢né stretnutia s triedami a zastupcami ziackej skolskej
rady

« Ucast’ na vizii Skoly — Ziaci sa podielaju navrhmi do planu prace na skolsky rok i do vyhladovych planov

« stotoznenie sa s cielmi skoly a participacia na ich plneni — zapojenie ziakov do planovania vytvara
pozitivnhu atmosféru a ziaci aktivne spolupracuju pri plneni tloh

« identifikacia ziakov - pri nizSom pocte Ziakov sa straca anonymita a skolsky Specialny pedagdg, vychovna
poradkyna i kariérova poradkyna v spolupraci s triednymi ucitelmi rieSia vzniknuté disproporcie

« prevencia Sikanovania niekolkokrat do roka Ziaci odovzdajd anonymny dotaznik , organizuji sa besedy s
CPPPaP a Policiou

« Specialny pedagdg zistuje potreby , zaujmy a ich naplifianie Ziakov so SVVP. Rast a rozvoj tychto Ziakov je
individualne sledovany na kazdej pedagogickej rade,

« reSpektovanie potrieb Ziakov, rodicov i zamestnancov skoly — Skolsky poriadok zarucuje reSpektovanie
potrieb ziakov, rodi¢ov i ucitelov .Rodicia su vedeni k otvorenosti pri rieSeni aktualnych negativnych javov v
Skolskom prostredi

* Rodicia dostavaju priestor na individualne konzultacie s rodi¢mi ziakov

« vytvaranie zvykov a podporovanie tvorivosti v aktivitach — Ziacka Skolska rada organizuje zaujimavé
aktivity napr. SI — obnova minigolfu, Ziaci pripravili po navrate do $koly akciu Kone¢ne spoluuuu, Ziaci
podporuju dobrovolnictvo — organizuju zbierky pre socialne slabsich, zapajaju sa do Vianocného stromu
Zivota



Aktualne negativne javy v skolskom prostredi

* Pocit socialnej izolacie po uzatvoreni Skoly, depresie
* Problém so vzajomnou komunikaciou — oslabené kamaratske vztahy
* Problém s neskorsim prichodom na vyucovanie — zaspavanie

* Snaha o ziskanie dobré hodnotenie za slabsiu kvalitu vedomosti

« Ziaci sa doZaduju hotovych poznamok ako pri distanénom vzdelavani, lenivost’ pisat si poznamky

28. INFORMACIE O SPOLUPRACI SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA S RODICMI ZIAKOV ALEBO S

INYMI FYZICKYMI OSOBAMI, KTORE MAJU ZIAKOV ZVERENYCH DO OSOBNEJ ALEBO DO

PESTUNSKEJ STAROSTLIVOSTI NA ZAKLADE ROZHODNUTIA SUDU, ALEBO SO ZASTUPCOM

ZARIADENIA, V KTOROM JE ZIAK UMIESTNENY NA UCELY VYKONU USTAVNEJ STAROSTLIVOSTI

Ziaci, ktori st zvereni do:

Ziaci, ktori maju nariadené:

<h - ke
n:sor:::jej pestunskej ustavnej vychovné | neodkladné ochranni vyo:;:::tu
q .|st tlivosti | st tlivosti treni treni ych
starostlivosti | Starostlivesti| starostlivosti | opatrenia opatrenia vychovu slobody
0 1 2 0 0 0 1

Pozndmka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly a skolského zariadenia za skolsky rok
2020/2021 je Sprdva o hospoddreni za predchddzajuci kalenddrny rok

Datum:

Podpis riaditela a peciatka skoly:




